LETESITMENYGAZDALKODASI ES EPULETUZEMELTETESI
SZOLGALTATOK ORSZAGOS EGYESULETE

ALAPSZABALY

Alulirott Alapiték a Magyarorszag Polgéri Torvénykonyvérél sz016 2013, évi V. torvény (Ptk.), illetve
az egyesiilési jogrol, a kdzhaszna jogallasrol, valamint a tAmogatasarol szold 2011. évi CLXXV.
térvény alapjan a jelen Alapszabily elfogadasaval 1étrehoztdk a Létesitménygazdalkodasi és
Epiiletiizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Egyesiiletét.

A Létesitménygazdalkodasi és Epiiletizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Egyesiilete Kozgyiilése a
2024. majus 08. napjan megtartott {ilésén az Alapszabalyt az alabbiak szerint modositotta és kivanja
egységes szerkezetbe foglalni (a valtozasok vastagitott, délt betiiszedéssel jelblve):

I
Az Egyesiilet adatai

Az Egyesiilet neve: Létesitménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgaltaték Orszagos
Egyestilete

Az Egyesiilet roviditett elnevezése: LEO

Egyesiilet angol elnevezése: National Association of Facility Management, Building Operation
and Maintenance Service Providers

Az Egyesiilet német elnevezése: Landesverband der Dienstleistungsunternehmen fiir Facility
Management und Gebaudemanagement

Az Egyesiilet székhelye: 1121 Budapest, Agnes ut 21/a. (HRSZ szam: 8721/3)
Az Egyeslilet miikodési teriilete: Magyarorszag

Az Egyesiiletet tagjai szakmai érdekképviseleti és érdekérvényesitési célbdl, 6nallé jogi
személyként hozték létre.

IL
Az Egyesiilet célja és feladatai

Az Egyesiilet céljai:

1.1. A létesitménygazdalkodasi, épiiletiizemeltetési és karbantartasi szolgaltatas, mint szakma
(tovabbiakban: létesitménygazdalkodas) érdekképviselete, érdekérvényesitése. A
létesitménygazdalkodast érintd szakmai, tarsadalmi kérdésekben a tagok véleményének
megalkotasa, 6sszefoglalasa, képviselete és érvényre juttatasa a kézvélemény, a jogalkotdk,
a hatésagok, a megrendelGk és més érintettek el6tt,

1.2. A létesitménygazdalkodas szakmai elfogadtatasanak névelése. A 1étesitménygazdalkodasi
szolgaltatasi tevékenység mindségének, ezaltal elismertségének emelése a szakmaisag, a
hitelesség, atlathatdsag megteremtésével az érintettek felé.

1.3. A létesitménygazdalkodasi  kindlati piac  konszolidacidjanak  eldsegitése a
létesitménygazdalkodési szolgaltatasok és termékek, valamint azok miiszaki tartalmanak
egyértelmii meghatarozésival, a szakmai szabvanyok és etikai szabalyok altalanos
alkalmazasaval, érvényre juttatasaval. A létesitménygazdalkodasi szolgaltatd szervezetek
¢és azok tevékenységének mindségi tanusitasa a szolgaltatd szervezetek Egyesiileten beliili,
a tagok altal végzett folyamatos értékelése és kontrollja révén, amely biztositja az
egyesiileti Tagsag egyértelmil minGségi garanciajat.

1.4. A létesitménygazdalkodasi keresleti piac bovitése a szolgaltaték professzionalis
konszolidalt miikddésének, a pénziigyi és szakmai hozzdadott értékek bemutatasaval. Az
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1.5.

1.6.

Egyesiilet altal végzett marketing tevékenység segitse eld a létesitménygazdalkodasi
tevékenység és termékek igénybevételét, teremtsen ezekre ndvekvo igényt. A megrendelok
felé a létesitménygazdalkodas és a szolgaltatok képviselete, a réluk alkotott tarsadalmi
megitélés formalésa.

A létesitménygazdalkodasi tevékenység tamogatasa a szakmai eredmények. mikodési
tapasztalatok és adatok megosztasa, kozosen kialakitott szakmai megoldasok révén. Az
Egyesiilet tagjainak képviselete szakmai konferencidkon, a bel- és kiilf6ldi szakmai
egyesiiletek, szervezetek, hatdsagok felé.

A létesitménygazdalkodas megjelenitésének és képviseletének erdsitése a legjobb
miitkodési gyakorlatok. adatok 6sszegyiijtésével, elemzésével, kozreaddsaval. Az Egyesiilet
jaruljon hozza a szakmai tudasbazis bovitéséhez 6nalld kutatasok folytatasaval, a tagok és
kiilsd szakemberek ez irdnyd elméleti munkdjanak Osztonzésével, tamogatisival, az
eredmények megjelentetésével és kozreadasaval.

Az Egyesiilet céljanak megvaldsitsa érdekében egylittmiikodik minden allami, tadrsadalmi és
gazdalkod6 szervezettel, mas egyesiilettel és egyesiiletekkel, amelyek segitik az Egyesiilet
eredményes milkodését és céljainak megvaldsitasat.

Az Egyesiilet céljai megvalodsitasahoz szitkséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a
jogszabaly eldirasai szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat, gazdasagi
tarsasagot és alapitvanyt hozhat létre, ilyenbe tagként beléphet.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet feladatai:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

A létesitménygazdalkodas hatékony érdekképviseletének és érdekérvényesitésének

érdekében:

- az Egyesiilet legitimaci6janak megteremtése;

- az Egyesiilet és tagjai altal elért eredmények kdzzététele, kommunikécioja,

- a jogalkotdkkal, hatésagokkal, megrendeldkkel valé folyamatos versenysemleges
kapcsolattartas;

- nemzetkdzi szervezetekkel torténé kapesolatfelvétel;

- tars szakmak kozott a szakmai elfogadtatasa, megjelenés megfelelé forumaikon.

A létesitménygazdalkodasi szakma elfogadtatasanak emelése érdekében:

- szakma elfogadtatasinak erdsitése, branding épitése;

- a létesitménygazdalkodasi tevékenységek és termékek pontos és részletes
megfogalmazasa, leirdsa, a hozzaadott értékek megjelenitése;

- szabvanyok értelmezése, hasznalati segédletek kidolgozasa;

- nemzetkdzi szakirodalom megismerése és megismertetése, forditdsok készitése és
kozreadasa;

- szakmai elvarasok, szolgaltatasi szintek definialasa;

- piaci koltségek, arak elemzése, kdzzététele;

- a létesitménygazdalkodas kockazatelemzésének létrehozasa;

- a hazai oktatas hattér megteremtésének tamogatésa.

A létesitménygazdalkodéasi kinalati piac konszolidéacidja érdekében:

- az Egyesiileti tagok tevékenységének értékelése és tanisitasa;

- létesitménygazdalkodasi Etikai Kodex megfogalmazasa;

- szakmai szabalyok megteremtése;

- Onkéntesen vallalt mitkddeési kritériumok lefektetése és érvényre juttatasa;
- atlathatdsag megteremtése az arképzésben, foglalkoztatasban.

A létesitménygazdalkodasi keresleti piac bovitése érdekében:
- piackutatasok, piac elemzések elvégzése;
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- professzionalis marketing tevékenységgel a szakma iranti igény felkeltése;

- az Egyesiilet tagjai egyiittmikédésében rejl6, a megrendelGk érdekeit szolgald értékek
feltarasa és kiaknézasa;

- az Egyesiilet tagjai altal biztositott szakmai és piaci hozzaadott érték felmutatasa;

- lizemeltetési kiirasi mintak megalkotasa;

- tarsadalmi felelosségvallalasi nyilatkozat kiadasa.

5.5. A szakmai egyiittmiikddés érdekében:
az Egyesiilet tagjai k6z6tt, illetve a tagok ¢és kiils6 érdekeltek kozott érdekegyeztetést
folytat:
- aszakmai és miikddési elvarasok az Egyesiilet tagjai altali betartasal feliigyeli;
- kommunikécids platformokat miikddtet.

5.6. A szakmai tudasbazis b6vitése érdekében:
- 0néallo kutatasok végzése, finanszirozasa;
- belfoldi és kilfoldi szakmai Gsszevetések kezdeményezése, lebonyolitasa
(benchmarking);
- szakmai konferencidk szervezése;
- szakmai kiadvanyok megjelentetése;
- nemzetkdzi eredmények publikilésa, honositasa.

1L
Az Egyesiilet tagsiga

1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet az a jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki a létesitménygazdalkodasi, épliletiizemeltetési vagy épiiletkarbantartasi
tevékenységet végez, elfogadja az Egyesiilet Alapszabalyat, belépési nyilatkozatban vallalja,
hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet munkijaban, tagfelvételi kérelmét az Elndkség
jovahagyja, valamint fizeti a tagdijat.

2. Arendes tag felvételérdl - irasbeli felvételi kérelme alapjan - az Egyesiilet Elndksége a kérelem
beérkezését kdvetd iilésen vagy irasbeli szavazassal dont. A tagfelvételi kérelmet az Egyesiilet
székhelyére kell benytjtani, a kérelem mellékletét képez6 adatlapokkal. Az adatlapok kitoltése
kotelez6, azok a tagfelvételt kérelmezé tevékenységével kapcsolatos gazdasagi és egyéb
adatokat tartalmazzak és azokat az Egyesiilet jogosult ellendrizni. A valétlan adatokat
tartalmaz6, vagy kitoltetlen adatlap a felvétel elutasitast eredményezi. Az elutasitott kérelmez6
panaszt nyujthat be az Elndkségen keresztiil, amit a legkozelebbi Kozgyiilésen meg kell
targyalni és a Kozgylilésnek dontést kell hozni. A Kozgylilés tagfelvételi kérelmet elutasito
hatérozataval szemben, annak kézhezvételéto! szamitott 15 napon beliil a Feliigyeldbizottsagnak
cimzett és az Elnoknél benyijtott fellebbezéssel lehet élni. A FeliigyelGbizottsag a fellebbezés
ligyében titkos szavazassal, egyszerii tobbséggel dont. A kérelmez6t a Kozgyiilés elott meg kell
hallgatni, és tajékoztatni kell a jogorvoslati lehetéségekrol. Az elutasitd hatarozattal szemben a
kérelmez6 30 napon beliil birosaghoz fordulhat.

3. Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

- részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba Kozgyilés
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvénithat az Egyesiilet miikddésével kapcsolatban;

- valaszthat és valaszthat6 az Egyesiilet szerveibe;

- jogosult az Egyesiilet szolgaltatasainak meghatarozott modon és feltételek melletti
igénybevételére;

- atag ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érint6 kérdések megtargyalasara;

- felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevekénységérol, amelyre az Egyesiilet 30 napon
beliil koteles valaszt adni;

- inditvanyt tehet a Kozgyiilés és az Elndkség napirendi pontjaira;

- betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

- atagok egyharmada irasban ok és cél megjelolésével rendkiviili Kézgyiilés és rendkiviili
elndkségi {ilés Gsszehivasat kezdeményezheti.
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10.

11

12.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet minden olyan természetes személy, aki kiemelkedd munkat
végzett az létesitménygazdalkodasi szakma terliletén, az Egyestilet Alapszabalyat elfogadja,
valamint erkblesileg, munkdajaval tamogatja az, Egyesiilet miik6dését. A tiszteletbeli tagfelvételt
az Elndkség javasolja és amennyiben a tiszteletbeli tag elfogadja a felkérést, a Kozgytlés
fogadja el azt. A tiszteletbeli tag tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen, szintén igénybe
veheti az Egyesiilet szolgaltatdsait, kiillon meghatarozott médon és feltételek mellett, de
tisztségre nem valaszthatd, szavazni joga nincs.

Az Egyesiilet partold tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet. aki az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja és
megfizeti a minimum 250.000,- Ft/év, azaz Kett§szazdtvenezer forint/év dsszegli partold tagsagi
dijat, ezzel tamogatja az Egyesiilet miikddését. A partold tagsagi dij megfizetése alol kizardlag
a Kozgyiilés jogosult felmentvényt adni. A tagfelvétel a rendes tagokra vonatkozo szabalyok
szerint torténik. A partolo tag, illetve képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgyiilésen,
szintén igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, kiilon meghatérozott modon és feltételek
mellett, de tisztségre nem vélaszthatd és nem vélaszthat, szavazati joga nincs. Koltségvetési
szerv az Egyesiilet partold tagja nem lehet.

Az Egyesiilet jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet tagjai jogaikat
torvényes képviseldik vagy a térvényes képviseld altal meghatalmazott személyek utjan
gyakoroljak.

A rendes tag koteles:
- az Egyesiilet Alapszabalyat, hatarozatait betartani,
- Onként vallalt feladatait szakmai ismereteinck megfeleléen, az altaldban elvarhatd
legmagasabb szakmai szinvonalon maradéktalanul elvégezni;
- clésegiteni a kitiizott célok megvaldsitasat;
- atagdijat a Kozgytilés altal meghatarozott 6sszegben és médon megfizetni.

A tagsagi viszony megszlnik:
- az Egyestilet megsziinésével;
- atagkilépésével;
- atag, mint jogi személynek vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetnek a
megsziinésével (a megsziinés napjan);
- atag kizarasaval (a kizarast kimond¢ hatarozat jogerére emelkedésének napjan).

Az Elndkség kizarja az Egyesiilet tagjai k6ziil azt a tagot, aki hat honapon keresztiil elmaradt a
tagdij megfizetésével. Tagdij meg nem fizetése miatt akkor zarhatéo ki a rendes tag az
Egyesiiletb6l, amennyiben az arra jogosult egyesiileti szerv vagy tisztségviseld irdsban,
pothatarid6 tiizésével felhivta tagdijfizetési kotelezettségének teljesitésére, mely hatarido
eredménytelentil telt el, és az irasbeli felszdlitasban a tag figyelmeztetve lett a kizarasra.

Az Elnokség a jelenlevé tagok kétharmados tobbségi hatarozataval az Egyesiiletb6l kizarhatja
azt a tagot, aki tagsagbol eredd egyéb kotelezettségét ismételten vagy siilyosan megszegi, igy
kiilénGsen, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszabillyal 6ssze nem
egyeztetheté magatartast tanusit. A kizarasi eljarasrol a kizarassal fenyegetett tagot irasban,
igazolhaté mddon értesiteni kell. A kizarast kimondé hatarozatot az érintett taggal irdsban,
igazolhaté modon kozdlni kell. A kizarast kimond6 hatarozat ellen, annak kézhezvételétol
szamitott 15 napon belill, a Kézgylilésnek cimzett és az Elndknél benyujtott fellebbezéssel lehet
élni. A fellebbezést az Egyesiilet Elntke — a kizaras indoklasaval egyiitt - a soron kévetkez6
Kozgyllés elé terjeszti. A Kozgylilés a fellebbezés tigyében titkos szavazassal, egyszerl
tobbséggel dont. A kizarassal fenyegetett tag szamara lehetséget kell biztositani védekezése
eldadasara és tajékoztatni kell a jogorvoslati lehetéségekrél. A Kozgytilés altal kizart tag a
Kozgylilés hatarozataval szemben 30 napon beliil birdsaghoz forduthat.

Az Elnbkség tagjainak kizarasi tigyében a Kozgytilés dont.

A kizart tag, a kizérassal kapcsolatos hatdrozat birdsagi fellilvizsgalatat kérheti a tOrvény
erejénél fogva.
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13.

14.

15.

2.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett és tagsdga
id6tartamara vonatkoz6 tagdijfizetési kdtelezettsége teljesitése aldl.

A kilépési szandékot az Elnokséghez kell irasban bejelenteni. A kilépd tag kilépettnek tekinthetd
az Eln6kséghez megkiildétt lemondd nyilatkozatdval, miutan az Elndkség a kovetkezéd
Kozgyiilésen tajékoztatja a jelenlévéket a lemondott tag személyérol.

A tagokrdl és tagdijak befizetésérdl nyilvantartast kell vezetni. A tagdijat, annak befizetési
rendjét és modjat az Elndkség javaslatara a Kozgytilés allapitja meg.

Iv.
Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet szervei:
- Kozgyiilés,
- Feliigyelobizottsag,
- Elnokség: Elnok, Alelnokék, Elndkségi tagok
- allandé és eseti Bizottsagok,
- Titkarsag,
- munkacsoportok.

A Kozgyiilés

2.1.A Kozgyiilés az Egyesiilet legtobb szerve, amelyet a tagok dsszessége alkot.

2.2.A Kozgyulést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni a hely, idépont és a napirendi pontok

kozlésével. A tagnyilvantartasban szerepld tagok részére irasban, igazolhaté modon - az tlés
helyét, idejét és a napirendi pontokat tartalmazé - meghivot kell kiildeni legalabb tiz nappal a
Kozgytilés idépontja elétt. Amennyiben a Kozgytilést nem szabalyszeriien hivtak Ossze, azt
akkor lehet megtartani, ha a Kozgyllésen valamennyi rendes tag jelen van és egyhangtlag
hozzajarul a Kozgylilés megtartasidhoz.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozlésétol szamitott 5 napon belill a tagok és az
egyesiilet szervei a Kozgyiilést 6sszehivd szervidl vagy személytdl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolaséval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgylilést Gsszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgyiilést 6sszehivé szerv vagy személy
nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgylilés a napirend elfogadasardl a napirend elfogadaséarol
sz616 hatarozat meghozatalat megel6z6en kiilon dént a napirend kiegészitésének targyaban.

A kiegészitett napirendet a tagokkal irasban, igazolhaté médon koz6lni kell.

2.3. A kozgylilési meghivoban k6zdlni kell azt az idépontot, amelyben a megismételt Kozgyiilést

meg kell tartani, ha az eredeti id6pontban megtartott Kozgylilés nem hatarozatképes. A
megismételt Kozgylilés idb6pontja és az eredeti idpontban megtartott Kozgyiilés
hatarozatképtelensége megallapitasanak idépontja k6z6tt legalabb 30 percnek kell eltelnie.

2.4. A Kozgyulést 6ssze kell hivni:

- ha atagok egyharmada cél és az ok megjel6lésével irasban kéri ezt;

- ha az Elnokség rendkiviili K6zgyiilés Osszehivasat tartja szitkségesnek;

- ha a feliigyeleti szerv a Kozgyiilés 6sszehivasat elrendelj;

- Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az Egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
- az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

2.5.A Kozgylilés 6sszehivasa az Elndk feladata.



2.6.A Kozgyilés hatarozatképes, ha azon szavazati joggal rendelkez6 tagok tobb mint a fele jelen
van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyiilés a meghivéban szereplé napirend
mellett hatarozatképes a megjelend tagok szamatdé! fiiggetientil.

2.7.A Kozgyiilés tiléseit az Elndk vezeti. Az Elndk a Kozgyiilés levezetésével, eseti jelleggel mast
is megbizhat.

2.8.A Kozgytilésro! jegyz6konyv késziil, amelyet az Elndk és két, a Kozgyiilés altal megvalasztott
tag hitelesit. A jegyzOkonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott
személyek és a jegyzOkonyvvezeté nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi
hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyz8konyvet gy kell vezetni, hogy abbol az érdemi dontést
tamogatdk ellenz6k szamaranya megallapithato6 legyen.

2.9.A Kozgyitilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az Egyesiilet megalakulasanak, feloszlasanak, mas Egyesiilettel tortén6 egyesiilésének,
valamint szétvalasanak kimondasa;

- az Alapszabaly elfogadésa és modositasa;

- tisztségviselOk megvalasztasa és visszahivasa, A Kozgyiilés akkor hivhatja vissza a
tisztségviselot, ha az az Egyesiilet Alapszabalyat vagy mas szabalyzatat sulyosan
megsérti vagy az Egyesiilet Alapszabalydban meghatarozott célok megvaldsulasat
egyéb modon sulyosan veszélyezteti;

- tagdij mértékének megallapitéasa;

- az éves koltségvetés megvitatisa és elfogadasa;

- az éves beszamolo - ezen belil az Elntkség az Egyesilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének - elfogadasa,

- az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajat tagidval
vezetd tisztségviseldjével, a felligyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;

- ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviseldk és a Felligyel6bizottsagi
valo dontés,

- a Feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és  dijazasuk
megallapitasa;

- a valasztott kényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

- aveégelszamold kijel6lése;

- dontés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a K6zgyiilés hataskorébe utal.

2.10. A Kézgyiilés hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
SzavazategyenlGség esetén szavazast meg kell ismételni vagy a hatarozati javaslatot
elvetettnek kell tekinteni. A levezet6 elndk személyének megvalasztasarol a Kozgytlés az iilés
megkezdésekor a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszeri szotdbbségével
hatéroz.

2.11. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
- akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség mentesit vagy jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;
- akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kétni;
- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyestiletnek nem tagja;
- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all;
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
2.12. A jelenlévé tagok haromnegyedes sz6tdbbsége sziikséges:
- az Alapszabaly elfogaddsdhoz, mddositasahoz;

- atag kizarasaval kapcsolatos hatdrozatihoz.

2.13. A szavazati joggal rendelkez0 tagok haromnegyedes szotdbbsége sziikséges:
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2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

- az Egyesiilet céljanak modositasahoz, Egyesiilet megsziinésérdl szold dontéshez, mas
egyesiilettel torténd egyesiilés kimondasahoz.

A tisztségviselok megvalasztisa titkos szavazassal torténik, A Kozgytilés éltal valaszthatd
tisztségekre az Elndkség altal felkért harom tagu jelolobizottsag tesz javaslatot. Minden tag
jogosult a jelolOlistara tovabbi személyi javaslatot tenni. A javaslatrél a Kozgyiilés dont.
Megvalasztottnak azt a személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tébb mint felét
megszerezte. Amennyiben a jel6ltek koziil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok t5bb
mint felét, abban az esetben a tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott
djabb szavazast kell tartani.

A megismételt szavazas gyéztese legtébb szavazatot kapott személy lesz.

A Kozgylilés lilései nem nyilvanosak, azokon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil a Kozgytilés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak az Alapszabaly vagy a Kozgytilés hatarozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

Az Elndk a Kozgyiilésre tandcskozési joggal meghivhatja allami, tarsadalmi, gazdasagi
szervezetek képviseldit €s maganszemélyeket.

A Kozgytlés altal hozott jog-, vagy alapszabalysérté hatarozattal szemben barmely tag a
tudomasra jutastdl szamitott 30 napon beliil birdsadghoz fordulhat.

Az Elnok dontése alapjan a Kozgylilés a tagok személyes részvétele helyett teljes egészében
lebonyolithaté elektronikus hirk6z16 eszkdz (pl. internetes kapcsolattal miikodd, kameraval és
mikrofonnal felszerelt szamitogép, telefon, és egyéb eszkdz) igénybevételével tartott
videokonferencia Gtjan. Az Egyesiilet a Kozgylilés megtartasa céljabol olyan elektronikus
hirk6z16 eszk6zt alkalmazhat, amely lehetdvé teszi a tagok (képviseldik) kolesonds és
korlatozasmentes kommunikacidjat, tovabba a tagszervezetek €s képviseldik, valamint mas
megjelentek beazonositasat is (pl. Microsoft Teams, Skype, Zoom, Google Meet stb.). A
Kozgylilés elektronikus hirk6z16 eszkéz igénybevételével torténd megtartasa esetén a
Koézgylilésre sz616 meghivonak a IV, fejezet 2.2. pontjaban irtakon tul tartalmaznia kell a
videokonferencidhoz t6rténd csatlakozas linkjét, a hasznalni kivant szoftvert, illetve
telefonszamot, valamint minden egyéb olyan, sziikséges adatot, amely biztositja a tag szamara
a csatlakozas lehetdségét. Amennyiben a K6zgytilés elektronikus hirk6zl6 eszkoz Gtjan keriil
megtartasra, a tagok részvétele abban az esetben tekinthet6 a Kozgytilésen torténd részvételnek,
amennyiben a videokonferencidba azonositott médon kapcsolddtak be és a Kozgytilés alatt a
hallhatjak a hozzészélasokat és szamukra is korlatozdsmentesen biztositott a hozzéaszolas
lehetGsége.

Az elektronikus hirkdzl6 eszkoz utjan tartott Kozgytilésen elhangzottakat, valamint az ott
hozott hatarozatokat felvétel Gtjan rogziteni kell és a felvételt meg kell 6rizni az Egyesiilet
székhelyén. Az elektronikus hirk6z16 eszkdz atjan tartott Kozgyiilésrél jegyzokonyvet kell
késziteni.

A jegyzOkonyvet az alabbi eltérésekkel elkésziteni:

- ajegyzOkonyvben fel kell tiintetni azt a tényt, hogy a Kozgyiilés elektronikus hirk6z16
eszkoz Gtjan keriilt megtartasra;

- a Kozgyiilésrol jelenléti ivet nem kell késziteni, de a jegyzokdnyv mellékletében fel
kell tiintetni a Kozgyiilésen részt vevo tagok adatait;

- ajegyzOkonyvet csak az Elndk irja ala.

Az Elndk dontése alapjan a tagok, a személyes részvétellel tartott Kozgytlilésen, valasztasuk
szerint, személyes részvétel helyett elektronikus hirk6z16 eszk6z utjan is részt vehetnek.
Amennyiben az Eln6k ezt a tagok szamara lehetévé teszi, igy a kozgylilési meghivéban erre
kifejezetten utalni kell és a meghivénak tartalmaznia kell a jelen IV. fejezet 2.18. pontjaban
irtakat. Részleges konferencia-iilés is csak a IV. fejezet 2.18. pontjaban irtaknak megfeleld
elektronikus hirk6z16 eszk6z6k és informatikai alkalmazasok utjan bonyolithatd le.
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2.21.

2.22.

3.

3.1.

3.2.

33.

Amennyiben legalabb egy tag gy dont, hogy személyes részvétel helyett elektronikus
hirk6z16 eszkoz Gtjan kivan részt venni a Kozgyiilésen, Ggy a Kozgylilésrdl a 2.19. pont szerint
felvételt kell késziteni és a Kozgyiilésen elektronikus hirk6z16 eszkdz utjan részt vevo tag(ok)
adatait, valamint annak azt a tényt, hogy az adott tag(ok) elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan
vettek részt a Kozgyillésen, a jegyzékonyv mellékletében rogziteni kell. A Kozgyiilésen
elektronikus hirk6z16 eszk6z utjan részt vevo tag(ok)nak a jelenléti ivet nem kell alairnia,

Az elektronikus hirk6zlo eszkoz Gtjan (is) tartott Kozgyllésre egyebekben a Kozgyiilésre
vonatkozo altalanos szabalyokat kell alkalmazni.

A Kozgyiilés iilés tartdsa nélkil is hatarozhat. Az ilyen hatarozathozatalt az Elndkség a
hatarozat(ok) tervezetének tagok részére t6rténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok
szamara a tervezet kézhezvételétol szamitott legalabb 8§ (nyolc) napos hataridét kell biztositani
arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Einokség részére.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a Kozgytilés hatarozatképességére és szavazasra
vonatkozo eldirdsait azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali eljaras akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a tagok az Elnékség részére, amennyi
szavazati jogot képviselé tag jelenléte a hatarozatképességhez szitkséges lenne iilés tartasa
esetén.

A szavazasra megszabott hatarid6é utolso napjat kdvetd 3 (harom) napon beliil — ha valamennyi
tag szavazata ezt megel6zéen érkezik meg, akkor az utolsoként beérkezé szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott 3 (harom) napon bellll, az Elndkség megallapitja a szavazés
eredményét s azt tovabbi 3 (hdrom) napon beliil kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a
szavazasra nyitvaallo hataridd utolso napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor
az utolsokent beérkezd szavazat beérkezésének napja.

Ha barmely tag iilés megtartasat kivanja, a Kozgyiilés tilését az Elndknek 6ssze kell hivnia,
akar elektronikus hirk6z16 eszkoz Gtjan torténd megtartassal is.

Elndkség
Az Elntkség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el.
Az Elnokség 5 fobél all. Osszetétele:

a) Elndk;
b) Két alelnok;
c) Két elndkségi tag.

Az Elnokség tagjai:
a) Elnok: Vagé Laszlo, a NEO Property Services Zrt. vezérigazgatoja
b) Alelnskék:
a. Schonhauer Andrea, a SES Magyarorszdg Kft. iigyvezetdje
b. Décsi Géabor, a Dome Facility Services Kft. ligyvezet6je
¢) Elndkségi tagok:
a. Mikoé Zoltan, a Future FM Zrt. vezérigazgatdja
b. Szij Laszl6 Csaba, a B+N referencia Zrt. vezérigazgatd-helyettese

Az elnokség tagjainak jogai és kotelezettségei:
- az elndkségi iiléseken és az Elndkség dontéseiben vald részvétel;
- észrevétel és javaslattétel az Egyesiilet mikodésével kapcsolatban;
- felvilagositas kérése az Egyesiilet tevékenységével Osszefliggd barmely
kérdésben;
- javaslattétel rendkiviili Kozgyiilés elnkségi (ilés Osszehivasara,



3.4. Az Elnokség 6t tagjat a Kozgyiilés - az Egyesiilet tagjainak tdrvényes képviseldi koziil (vagy az
Egyesiilet tagjai allal allitott jeloltek koziil) — egyszer(i sz6t6bbséggel, titkos szavazassal, 3 év
idétartamra valasztja. Az Elnbkség egy tagja vélaszthaté az Egyesiilet tagjain kivili
személyekbdl. Az Egyesiilet Elnckségének tagjaira kiilon-kiilon kell szavazast lebonyolitani.

3.5.Az Elnokség két Kozgyilés kozotti idoszakban - a kizardlagos hataskoroket kivéve - gyakorolja
a Kozgylilés hataskorét. iranyitja az Egyesiilet miikodését. Az Elnokség sziikség szerint, de
évente legalabb kétszer, valamint a két Alelndk irasbeli kérelmére iilésezik. Az Elndkséget az
Elnok irasban hivja 6ssze. Az Elnok akadélyoztatasa esetén. illetve abban esetben, ha az
Elndkség 6sszehivasara vonatkoz6 kotelezettségét teljesiti, az Elndkséget barmely elntkségi tag
Osszehivhatja. Szabalyszerlinek az 6sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az iilésrél legalabb tiz
nappal az {ilés id6pontjat megel6zden irasban (levél, e-mail, fax) értesiilnek, és az iilés
targysorozatarol leirast kapnak. Az Elnokség iilései az Egyesiilet tagjai szamara nyilvanosak,
azonban személyes adatok védelmében az elnékségi {ilés nyilvanossiga korlatozhats. Az
Elnokség iilése megtarthaté az Elndkség tagjainak személyes részvételével, elektronikus
hirk6z16 eszkoz igénybevételével, valamint olyan modon, hogy az Elnokség tagjai egy része az
ilésen személyesen, mas tagja(i) elektronikus hirk6z16 eszkoz fitjan vesznek részt.

3.6. Az Elnokség hatarozatképes, ha az elndkségi tilésen minden elnGkségi tag jelen van. Az
Elnékség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza. Hatarozatképtelenség
esetén legkésébb 30 napon beliil az Elnokséget ismételten Ossze kell hivni.
Hatérozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott {ilések is csak akkor hatérozatképesek, ha
azokon minden elntkségi tag jelen van. Az Elndkség tiléseire - annak targykorére figyelemmel
- esetenként tovabbi résztvevok hivhatdk meg, akiket tanacskozasi jog illet meg.

3.7.Az Eln6kség feladata és hataskore:

- tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras, azzal,
hogy a tagsagi viszony keletkezésérél és megsziinésérél a Kozgytilés
jogosult a dontés meghozatalara;

- az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, az {igyvezetés hataskérébe tartozo
iigyekben a dontések meghozatala;

- a Kozgylilés Osszehivasaval, mitkodésével kapcsolatos elokészité és a
Kozgyiilés munkajat elGsegitd szervezé tevékenység, kiillondsen, de nem
kizarblagosan a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

- az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elokészitd
munka, az éves programok megvitatasa és elfogadasa;

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasara és befektetésére
vonatkoz6, a Kozgylilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és
végrehajtasa;

- az éves koltségvetés és a beszamolok el6készitése és Kozgylilés elé
terjesztése elfogadasra;

- az FEgyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak megvitatasa es
elfogadésa;

- az Elnok éves beszamoldjanak elfogadasa;

- személyzeti munka iranyitasa;

- tisztségviseldk, ligyintéz6k beszamoltatasa;

- az Egyesiilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

- a Fétitkar dijazasarol sz016 dontés meghozatala;

- az Osszehivott kdzgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

- részvétel a Kozgylilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre,

- atagsag nyilvantartasa;

- az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb koényveinek
vezetése;

- az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megérzése;

- az Egyesiiletet érinté megsz{inési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és
annak bekovetkezte esetén a torvényben elbirt intézkedések megtétele; és

- minden olyan eljards, amely nem fartozik a Kozgytlés kizardlagos
hataskorébe, és amelyeket az ElnSkség hataskorébe von.
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3.8.

3.9.

3.10.

311

4.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

45.

4.6.

5.

5.1.

A megbizatas lejartaval és a Kozgytilés altali visszahivas esetén til megsziinik az elnSkségi
tagsag a tag halalaval, lemondasaval, valamint ha megsziinik az Egyesiilet tagjanal a torvényes
képviseleti jogosultsaga, amely esetekben a Kozgyiilés 4j elndkségi tagot valaszt. Az idékozben
valasztott Uj elndkségi tag megbizatasa a mar hivatalban 1év6 elnkségi tagok mandatumaval
egyezd 1dépontig szol.

Az Elnokség iilései az Egyesiilet tagjai szamara nyilvanosak, tléseirél sorszamozott
JegyzOkonyvet készit, hatarozatait sorszamozza, A jegyzOkonyv tartalmazza: az Glés helyét,
idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a jegyz6kényvvezetd nevét, a napirendet, a
hozzaszolasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzékonyvet Ggy kell vezetni,
hogy abbdl az érdemi dontést tamogatok és ellenzok szamaranya megallapithato legyen.

Az Elnokség mikddését részletesen a Szervezeti és Miikodési szabalyzat szabalyozza.

Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kézeli
hozzatartozoja, élettdrsa (a tovabbiakban egylitt: hozzatartozd) a hatdrozat alapjén
kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet c¢él szerinti
Juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyestilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesito okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

A tiszteletbeli elnok

A Kozgytlés tiszteletbeli elndknek kérheti fel az Egyestilet azon lekdszont elndkét, akit arra
érdemesnek tart. A tiszteletbeli elndki viszony akkor jon létre, amikor a felkért természetes
személy a felkérést irasban elfogadja. A cim adomanyozasa élettartamra szol.

A tiszteletbeli elndk feladatai:

- az Egyesiilet céljainak tamogatésa;
- az Egyesiilet miikodésének, tevékenységéhez vald hozzajarulas;
- az Elndkség munkajanak tdmogatasa.

A tiszteletbeli elndk tanacskozasi joggal jogosult részt venni az Elndkség tilésein.

A tiszteletbeli elnok nem mindsiil az Egyesiilet tagjanak, rola a tiszteletbeli tagokkal egyiitt
kell, ebbéli minéségiikben nyilvantartast vezetni, A tiszteletbeli elnok kizarasara a 1. fejezet
10-13. pontjaiban irtakat kell megfeleléen alkalmazni. A tiszteletbeli elndki tisztség
megsziinésére a vezetd tisztségvisel6k megsziinésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.
Egyebekben a tiszteletbeli elndkre a tagokra vonatkozd szabalyozés az irdnyado.

A tiszteletbeli elndk tartozik megtartani az Egyesiilet Alapszabalydban ¢és egyéb
szabalyzataiban foglaltakat, valamint a Kozgytilés hatérozatait.

A tiszteletbeli elndki cim indokolt esetben t6rténd visszavonasarol a Kozgytilés donthet.
Az Egyesiilet tisztségviseldi
Az Egyesiilet vezetd tisztségviselGje, ligyintéz0 szervének tagja illetdleg az Egyesiilet
képviseldje az a nagykora személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz

sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje, ligyintézd
szervének tagja illetdleg az Egyesiilet képviseldje az, akit blincselekmény elkOvetése miatt

jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6é hatranyos
kovetkezmeények alol nem mentesilt, az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Az eltiltast
kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak

a vezetd tisztségviseldi tevekénységtol,
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5.2. Az Egyesiilet tisztségvisel6i tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek. Jelen szabaly alél

6.

6.1.

kivételt képez az Egyesiilet Fétitkara, aki tevékenységéért dijazasban részesil. Dijazasat az
Egyesiilet Elnoksége allapitja meg.

Az Egyesiilet elntke

Az Elno6k feladata és hataskore:

- az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

- aKozgyllés Gsszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése;

- dontés és intézkedés Elnodkség ulései kozotti idészakban az Elndkség
hataskorébe tartozé kérdésekben;

- a Kozgylilés és az Elndkség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok
végrehajtasanak iranyitasa és ellen6rzése;

- kapcsolattartas mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel;

- az Eln6kség munkajanak iranyitasa;

- az Elndkség liléseinek vezetése;

- az Egyesiilet képviselete;

- intézkedés és dontés a hataskorébe utalt ligyekben;

- az Elndkség tiléseinek Osszehivasa;

- az lgyintéz6 apparatus vezetése;

- az Egyesiilet gazdilkodasanak iranyitdsa;

- utalvanyozasi jog gyakorlasa;

- amunkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyesiilet munkavallaléi felett;

- minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elnok hataskorébe utal.

6.2. Az Elnokot tavollétében és akadalyoztatasa esetében - megbizas alapjan - az Alelnokok egyike

7.1.

8.1.

helyettesiti. Helyettesités esetén az Alelndk teljes joggal képviseli az Egyesiiletet, és gyakorolja
az Elnok jogait.

Bizottsagok

Az Egyesiilet mitkddésének biztositasahoz, az Elndkség munkéjanak tdmogatasadhoz allandoé és
eseti Bizottsagokat hozhat 1étre. A Bizottsagok létrehozasardl, azok miikddésérdl a Szervezeti
és Miikodési Szabalyzat rendelkezik.

Titkarsag

Az Egyesiilet miikodésével 0Osszefliggd adminisztrativ-ligyviteli feladatok ellatasar6l a
Titkarsag gondoskodik. A Titkarsag feladatait, miikodési és ligyrendjét a Szervezeti és
Miikddési Szabalyait tartalmazza. A Titkarsdg dolgozoi az Egyesiilet alkalmazottai, akik
tevékenységlikért dijazasban részesiilnek és veliik kapcsolatban a munkaltatéi jogokat az Elndk
gyakorolja.

8.2.A Titkarsagot a Fotitkar vezeti és iranyitja. A Fotitkdr nem az Egyesiilet alkalmazottja,

9.

9.1.

megvalasztisardl, visszahivasardl a Kozgyiilés dont. A Fotitkar tevékenységéért dijazasban
részesiil, amelyr6l az Elndkség dont.

Munkacsoportok

Az Egyesiilet feladatai ellatasdhoz allandé és eseti Munkacsoportokat hozhat létre. A
Munkacsoportok 1étrehozasar6l, azok miikodésér6l a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
rendelkezik.
V.
Az Egyesiilet vagyona ¢s gazdalkodasa

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az Elndkség készit elo és a
Kozgyiilés fogadja el. Az Egyesiilet gazdalkodasardl az Elndkség jelentést készit, amelyet
elfogadas céljabol a Kozgyiilés elé terjeszt.
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Az Egyesiiletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak, ¢s az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizdrdlag masodlagos jelleggel, a céljainak
elérését eldsegitendd modon folytat.

Az Egyestilet mitkédéséhez sziikséges bevételeket az alabbiak jelentik:
- tagsagi dijak, amelyet a Kozgytilés allapit meg;
- magan- ¢és jogi személyek tamogatasai;
- az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevekénységébdl szarmazd bevétel;
- rendezvény bevétel;
- egyéb bevételek.

Az Egyesiilet bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, tartozasaiért vagyonaval felel. Az Egyesiilet
tagjai az Egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tagdijakon talmenden - nem felelnek.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébodl szarmazo bevételének megallapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységérdl sz616 hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlan kezeli. Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elndk jogosult
rendelkezni.

Az Egyesiilet mikodése felett az ligyészség gyakorol torvényességi ellenorzést.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil 9sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

VL
Feliigyelébizottsag

Az Egyesiilet feliigyeld szerve az Felligyeldbizottsag, amely a Kdzgyilés altal az Egyesiilet
tagjai altal jelolt személyek koziil (vagy az Egyesiilet térvényes képviseli koziil) egyszeri
szOtObbséggel megvalasztott 3 fébdl all. A Feliigyelobizottsag tagjait 3 évre valasztjak. A
Feliigyeldbizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoak. A FeliigyelObizottsag ligyrend;jét
maga allapitja meg.

Az FelugyelObizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. A
Feliigyelbizottsag  tagjai  megbizasukat  elfogadd  nyilatkozatban  vallaljak. A
Feliigyel6bizottsag tagok tevékenységliket kotelesek személyesen ellatni.

A FelligyelGbizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal iilésezik, miikddésére
az Elndkség miikbdésének szabalyait kell alkalmazni.

A FeliigyelObizottsag tagjait egyenlo jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy kiilonosen:
jogosult az Egyestilet miikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tdjékoztatast, illetve
felvilagositast kérni az Egyesiilet Elnokségétol, illetve munkavallal6itol, az Egyestilet
konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Elndkség, illetve a Kozgytlés
iilésén tanacskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy stlyos mulasztas esetén kételes a
Kozgytlést tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni.

A FeliigyelObizottsag lilései nem nyilvanosak, iiléseirdl sorszamozott jegyzokonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A jegyz8konyv tartalmazza: az tilés helyét, idejét, a jelenlévod tagok, meghivott személyek és a
jegyz6konyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi hatérozatokat és azok
hatalyat. A jegyzokonyvet tgy kell vezetni, hogy abbol az érdemi dontést tamogatok és ellenzék
szamaranya megallapithat6 legyen. A FeliigyelSbizottsag barmely tagja jogosult jegyz6konyvbe
foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatdt. A jegyzOkonyvet a
FeliigyelGbizottsag iilésén a résztvevd tagok alairjak.

-12-



7. Nem lehet a Feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a jogszabalyokban meghatarozott, a
vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek hozzatartozéja
az Egyestilet vezetd tisztségviselje.

VIIL
Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet megsziinik:

a) ha a Kozgyllés az Egyesiilet feloszlasrol, mas civil szervezettel torténd
egyesiilésérdl (8sszeolvadas, beolvadas, vagy szétvalasrol) hataroz,

b) ha a Kozgyiilés a feloszlasrol hataroz,

¢) ha a birdsag feloszlatja.

d) ha torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,

e) a jelen Alapszabalyban meghatarozott célt az Egyesiilet megvaldsitotta vagy az
Egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 4j célt a tagok nem
hataroztak meg;

f) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t, vagy

g) fizetésképtelenség miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti és az Egyesiiletet
a nyilvéntartasbdl térlik.

2. Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont a jelen Alapszabalyban meghatéarozott, az Egyesiilet céljaval megegyezd
vagy hasonlé cél megvaldsitasara 1étrejott kozhaszni szervezetnek kell 4tadni.

VIIL
Vegyes és zaro6 rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag Polgari Térvénykonyvérdl szoléd
2013. évi V. torvény (Ptk.) ide vonatkoz szabalyai, illetve az egyesiilési jogrol, a kbzhasznt jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérol és timogatasukrol sz616 2011. évi CLXXV. térvény, valamint
a magyar jog egy¢éb vonatkozé rendelkezései az iranyadok. Az Egyesiilet Alapszabalyat jelen egységes
szerkezetbe foglalva a Kozgyiilés 2024. méajus 08. napjan tartott tilésén fogadta el.

Jelen Alapszabaly mdédositdsra az Alapszabaly IV. fejezet 3.2. pontjdnak modositasa adott okot. A
valtozast dolt és vastagitott betiis kiemelés jelzi.

Kelt: Budapesten, 2024. majus 08. napjan *‘/

Y

V:igé aszlo
NEO Property Services Zrt.
///gpeelniik

Alulirott, dr. ifj. Farkas Istvan iigyvéd (székhely: 1148 Budapest, Fogarasi ut 5. 1. em. 1., KASZ:
36074099), tantsitom, hogy a jelen Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
Egyesiilet Kozgytilésének 2024. majus 08. napjan elfogadott hatdrozatai alapjan médositott Alapszabaly
modositas alapjan hatalyos tartalmanak és ellenjegyzem Budapesten, 2024, méajus 08. napjan.

dr. Farkas Istvan Gigyvéd

W’ﬁt 5. 1. em, 1.
o= KASZ 36074099

dr. ifj. Farkas Istvan Mobil: 36 (70) 933-2050
s : E-mail: defarkasistvan80@gmail.com
iigyvéd

KASZ: 36074099
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