LETESITMENYGAZDALKODASI ES EPULETUZEMELTETESI

SZOLGALTATOK ORSZAGOS SZOVETSEGE

ALAPSZABALY

Alulirott Alapitdk a Magyarorszag Polgari Torvénykonyvérdl szolo 2013. évi V. térvény (Pik.), illetve
az egyesiilési jogrol, a kbzhaszni jogallasrél, valamint a tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV.
torvény alapjan a jelen Alapszabaly elfogadasaval létrehoztdk a Létesitménygazdalkodasi és
Epiiletiizemeltetési Szolgaltaték Orszagos Szdvetségét.

A Létesitménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Szdvetsége Kdzgylilése a
2022. december 06. és 2023, februar 16. napjain megtartott tlésein az Alapszabdlyt az alabbiak szerint
mddositotta és kivanja egységes szerkezetbe foglalni (a valtozasok vastfagitott, dilt betiiszedéssel

Jjeldlve):

L
Az Egyesiilet adatai

1. Az Egyesiilet neve: Létes{tménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgéltaték Orszdgos
Szdvetsége

2. Az Egyesiilet réviditett elnevezése: LEO

3. Egyesiilet angol elnevezése: Hungarian Facility Management Service Providers Association

4, Az Egyesiilet német elnevezése: Verein der Facility Management Dienstleistern in Ungarn

5. Az Egyesiilet székhelye: 1121 Budapest, Agnes ut 21/a. (HRSZ szam: 8721/3)

6. Az Egyesiilet milkodési terlilete: Magyarorszag

7. Az Egyesiiletet tagjai szakmai érdekképviseleti és érdekérvényesitési célbdl, dnalld jogi
személyként hoztak 1étre.

11.
Az Egyesiilet célja és feladatai

1. Az Egyesiilet céljai:

1.1,

1.2.

1.3.

A létesitménygazddlkodasi, épiiletiizemeltetési és karbantartdsi szolgéltatas, mint szakma
(tovabbiakban: létesitménygazdalkodas) érdekképviselete, érdekérvényesitése. A
1étesitménygazdalkodast érinté szakmai, tarsadalmi kérdésekben a tagok véleményének
megalkotasa, &sszefoglaldsa, képviselete és érvényre juttatisa a kdzvélemény, a jogalkotdk,
a hatdsagok, a megrendeldk és mas érintettek eldtt.

A létesitmenygazdalkodas szakmai elfogadtatdsanak novelése. A létesitménygazdalkodasi
szolgaltatasi tevékenység mindségének, ezaltal elismertségének emelése a szakmaisag, a
hitelesség, atlathatosag megteremtésével az érintettek felé.

A létesitménygazdalkodasi  kindlati piac  konszolidacidjdnak  elGsegitése a
létesitménygazdalkodési szolgaltatasok és termékek, valamint azok miiszaki tartalméanak
egyértelmil meghatarozasaval, a szakmai szabvanyok és etikai szabdlyok altalanos

alkalmazasaval, érvényre juttatasaval. A létesitménygazdalkodasi szolgaltatd szervezetek
€s azok tevékenységének mindségi tantsitasa a szolgaltato szervezetek Egyesiileten beliili,
a tagok altal végzett folyamatos értékelése és kontrollja révén, amely biztositja az
egyesiileti Tagsdg egyértelm{i minéségi garanciajat.
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1.4.

.5,

1.6.

A létesitménygazdalkodasi keresleti piac bévitése a szolgaltatok professzionalis
konszolidalt miikédésének, a pénziigyi és szakmai hozzéadott értékek bemutatasival. Az
Egyesiilet éltal végzett marketing tevékenység segitse eld a létesitménygazdalkodési
tevékenység és termékek igénybevételét, teremtsen ezekre ndvekvd igényt. A megrendeldk
felé a létesiiménygazdalkodas és a szolgaltatok képviselete, a roluk alkotott tarsadalmi
megitélés forméalasa.

A létesitménygazdilkoddsi tevékenység tdmogatdsa a szakmal eredmények. miikddési
tapasztalatok és adatok megosztasa, kdzdsen kialakitott szakmai megoldasok révén. Az
Egyeslilet tagjainak képviselete szakmai konferencidkon, a bel- és kiilfdldi szakmai
egyesiiletek, szervezetek, hatdsagok felé.

A létesitménygazdalkodas megjelenitésének és képviseletének erdsitése a legjobb
miikddési gyakorlatok. adatok Gsszegyiijtésével, elemzésével, kozreadasaval. Az Egyesiilet
jaruljon hozza a szakmai tudasbazis bovitéséhez 6nalld kutatasok folytatisaval, a tagok és
kiilsé szakemberek ez irdnyu elméleti munkdjinak Gszttnzésével, tamogatisival, az
eredmények megjelentetésével és kozreadasaval.

Az Egyesiilet céljanak megvaldsitsa érdekében egyiittmiikédik minden allami, tarsadalmi és
gazdalkodd szervezettel, mas egyesiilettel és egyesiiletekkel, amelyek segitik az Egyesiilet
eredményes mitkddését és celjainak megvalésitasat.

Az Egyesiilet céljai megvaldsitasahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a
jogszabaly clbirdsai szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat, gazdasagi
tarsasagot és alapitvanyt hozhat 1étre, ilyenbe tagként beléphet.

Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet feladatai:

5.1.

5.2.

53.

A létesitménygazdilkodds hatékony érdekképviseletének és érdekérvényesitésének

érdekében:

- az Bgyesiilet legitimacidjanak megteremtése;

- az Egyesiilet ¢s tagjai altal elért eredmények kdzzététele, kommunikacidja;

- a jogalkotokkal, hatdsdgokkal, megrendeldkkel vald folyamatos versenysemleges
kapcsolattartas;

- nemzetkozi szervezetekkel torténd kapesolatfelvétel;

- térs szakmdk kozott a szakmai elfogadtatasa, megjelenés megfeleld forumaikon.

A létesitménygazdalkodasi szakma elfogadtatasanak emelése érdekében:

- szakma elfogadtatisanak erdsitése, branding épitése;

- a létesitménygazdalkodéast tevékenységek és termékek pontos és részletes
megfogalmazasa, leirasa, a hozzaadott ériékek megjelenitése;

- szabvéanyok értelmezése, hasznalati segédletek kidolgozasa;

- nemzetkézi szakirodalom megismerése és megismertetése, forditdsok készitése és
kézreaddsa;

- szakmai elvarasok, szolgéltatasi szintek definialasa;

- piaci kéliségek, drak clemzése, kdzzététele;

- alétesitménygazdalkodas kockazatelemzésének létrehozasa;

- a hazai oktatds hattér megteremtésének tAmogatisa.

A létesitménygazdalkodési kinalati piac konszolidéacidja érdekében:

- az Egyesiileti tagok tevékenységének értékelése és tantisitasa;
- létesitménygazdalkodasi Etikai Kodex megfogalmazasa;
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- szakmai szabalyok megteremtese;
- dnkéntesen vallalt mitkédési kritériumok lefektetése és érvényre juttatasa;
- atlathatosag megteremtése az arképzésben, foglalkoztatasban.

5.4. A létesitménygazdalkodasi keresleti piac bbvitése érdekében:
- piackutatisok, piac elemzések elvégzése;
- professzionalis marketing tevékenységgel a szakma iranti igény felkeltése;
- az Egyesiilet tagjai egylittmiikddésében rejlo, a megrendeldk érdekeit szolgald értekek
feltérasa és kiaknaz4sa;
- az Egyesiilet tagjai 4ltal biztositott szakmai és piaci hozzaadott érték felmutatésa;
- {izemeltetési kiirdsi mintdk megaltkotasa;
- tarsadalmi felel8sségvallalasi nyilatkozat kiadasa.

5.5. A szakmai egyiittmikodés érdekében:
- az Bgyesilet tagjai kézétt, illetve a tagok és kiilsd érdekeliek kzdtt érdekegyeztetést
folytat:
- aszakimai ¢s miikddési elvardsok az Egyesiilet tagjai altali betartasél feliigyeli;
- kommunikaciés platformokat mitkédtet.

5.6. A szakmai tudasbazis bivitése érdekében:
- 5nalld kutatasok végzése, finanszirozasa;
- belfdldi és kilfsldi szakmai Ssszevelésck kezdeményezése, lebonyolitasa
(benchmarking},
- szakmai konferencidk szervezése;
- szakmai kiadvanyok megjelentetése;
- nemzetkdzi eredmények publikdldsa, honositésa.

IIL
Az Egyesiilet tagsaga

1. AzEgyesiilet rendes tagja lehet az a jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki a létesitménygazdélkoddsi, épliletiizemeltetési vagy épiiletkarbantartasi
tevékenységet végez, elfogadja az Egyesiilet Alapszabalyét, belépési nyilatkozatban vallalja,
hogy tevékenyen részt vesz az Egyesiilet munkéjdban, tagfelvételi kérelmét az Elndkség
jovahagyja, valamint fizeti a tagdijat.

2. A rendes tag felvételérdl - irasbeli felvételi kérelme alapjan - az Egyesiilet EIndksége a kérelem
beérkezését kivetd lilésen vagy irdsbeli szavazéssal dont. A tagfelvételi kérelmet az Egyesiilet
székhelyére kell benyujtani, a kérelem mellékletét képezd adatlapokkal. Az adatlapok kitdltése
kotelezd, ezok a tagfelvételt kérelmezd tevékenységével kapcsolatos gazdasigi ¢s egyéb
adatokat tartalmazzdk és azokat az Egyesiilet jogosult ellenérizni. A valdtlan adatokat
tartalmazo, vagy kitoltetlen adatlap a felvétel elutasitast eredményezi. Az elutasitott kérelmezd
panaszt nyujthat be az Elndkségen keresztiil, amit a legkdzelebbi Kézgylilésen meg kell
targyalni és a Kozgyllésnek dontést kell hozni. A Kozgyiilés tagfelvételi kérelmet elutasitd
hatarozataval szemben, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil a Feliigyel6bizottsdgnak
cimzett és az Elndknél benyujtott fellebbezéssel lehet élni. A Felligyeldbizottsag a fellebbezés
igyében tit<os szavazassal, egyszeril tobbséggel dont. A kérelmezdt a Kozgyiilés eldtt meg kell
hallgatni, és tdjékoztatni kell a jogorvoslati lehetdségekrodl. Az elutasitd hatérozattal szemben a
kérelmezd 30 napon beliil birdsdghoz fordulhat.

3. Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:

- részt vehet az Egyesilet tevékenységében és rendezvényein, tovabba Kozgyliles
hatarozatainak meghozatalaban, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet mitkddésével kapcsolatban;

- vélaszthat és valaszthat6 az Egyesiilet szerveibe;
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10.

- jogosult az Egyesiilet szolgaltatdsainak meghatirozott médon és feltételek melletti
igénybevételere;

- atag ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érintd kérdések megtargyalédséra;

- felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevekénységérsl, amelyre az Egyesiilet 30 napon
belill koteles valaszt adni:

- inditvanyt tehet a Kozgyiilés és az Elndkség napirendi pontjaira;

- betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

- atagok egyharmada irdsban ok és cél megjeldlésével rendkiviili Kzgyitlés és rendkiviili
elntkségi lés Gsszehivasat kezdeményezheti.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet minden olyan természetes személy, aki kiemelked munkat
végzett az 1étesitménygazdalkodasi szakma teriiletén, az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja,
valamint erkdlesileg, munkajaval tamogatia az, Egyesiilet m{ikddését. A tiszteletbeli tagfelvételt
az Elndkség javasolja és amennyiben a tiszteletbeli tag elfogadja a felkérést, a Kozgyiilés
fogadja el azt. A tiszteletbeli tag tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgyiilésen, szintén igénybe
veheti az Egyestilet szolgdltatasait, kiilon meghatirozott médon és feltételek mellett, de
tisztségre nem valaszthato, szavazni joga nines.

Az Egyesiilet partold tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet. aki az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja és
megfizeti a minimum 250.000,- Ft/év, azaz Kettdszazotvenezer forint/év dsszegl partold tagsagi
dijat, ezzel tamogatja az Egyesiilet miikddését. A pértolo tagsagi dij megfizetése alol kizarolag
a Kozgylilés jogosult felmentvényt adni, A tagfelvétel a rendes tagokra vonatkozé szabalyok
szerint torténik. A partolo tag, illetve képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen,
szintén igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, killon meghatarozott modon és feltételek
mellett, de tisztségre nem valaszthatd és nem valaszthat, szavazati joga nincs, Koltségvetési
szerv az Egyesiilet pdrtold tagja nem lehet.

Az Egyesiilet jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet tagjai jogaikat
torvényes képviseldik vagy a tdrvényes képvisel6 altal meghatalmazott személyek dtjan
gyakoroljak.

A rendes tag koteles:
- az Egyeslilet Alapszabalyat, hatarozatait betartani;
- Onként véallalt feladatait szakmai ismereteinek megfeleléen, az Altalaban elvarhatd
legmagasabb szakmai szinvonalon maradéktalanul elvégezni;
- closegiteni a kitlizott célok megvalésitasat;
- atagdijat a Kdzgyiilés altal meghatarozott 6sszegben és mddon megfizetni.

A tagsagi viszony megszinik:
- az Egyesiilet megszimésével;
- atag kilepésével;
- atag, mint jogi személynek vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetnek a
megsziinésével (a megsziinés napjan);
- atag kizérasaval (a kizdrast kimondd hatarozat jogerére emelkedésének napjan).

Az Elndkség kizarja az Egyesiilet tagjai koziil azt a tagot, aki hat hénapon keresztiil elmaradt a
tagdij megfizetésével. Tagdij meg nem fizetése miatt akkor zarhaté ki a rendes tag az
Egyesiiletbdl, amennyiben az arra jogosult egyesiileti szerv vagy tisztségviseld {rasban,
pothataridd tizésével felhivta tagdijfizetési kotelezettségének teljesitésére, mely hataridd
eredménytelentil telt el, és az irasheli felszdlitasban a tag figyelmeztetve lett a kizarasra.

Az Elndkség a jelenlevd tagok kétharmados tébbségi hatarozatdval az Egyesiiletbdl kizarhatja

azt a tagot, aki tagsagbdl eredd egyéb kitelezettségét ismételten vagy silyosan megszegi, igy
kiiléndsen, ha az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszabdllyal 6ssze nem
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11.

12.

13.

14,

1s.

2,

egycztethetd magatartast tanisit. A kizarasi eljardsrdl a kizarassal fenyegetett tagot irasban,
igazolhaté maodon értesiteni kell. A kizdrast kimondd hatarozatot az érintett taggal irasban,
igazolhatéo modon kézdlni kell. A kizarast kimondo hatarozat ellen, annak kézhezvételétol
szamitott 15 napon belill, a Kozgytlésnek cimzett és az Elndknél benytjtott fellebbezéssel lehet
élni. A fellebbezést az Egyesiilet Elndke — a kizaras indoklasaval egyiitt - a soron kévetkezé
Kdzgyllés elé terjeszti. A Kozgyllés a fellebbezés ligyében titkos szavazéssal, egyszeri
tobbséggel dont. A kizdrassal fenyegetett tag szdmara lehet6séget kell biztositani védekezése
eléadasara és tajékoztatni kell a jogorvoslati lehetdségekrol. A Kozgytilés altal kizart tag a
K6zgyiilés hatarozatival szemben 30 napon beliil birésdghoz forduthat.

Az Elndkség tagjainak kizarasi igvében a Kozgylilés dont.

A kizart tag, a kizardssal kapcsolatos hatérozat birdsagi felilvizsgalatdt keérheti a tdrvény
erejénél fogva.

A tagsagi viszony megsziinése nem mentesiti a tagot a tagsdga idején keletkezett és tagsaga
idétartamara vonatkozo tagdijfizetési kbtelezettsége teljesitése aldl.

A kilépési szandékot az ElnGkséghez kell irdsban bejelenteni. A kilépd tag kilépettnek tekinthetd
az Elndkséghez megkiildtt lemondd nyilatkozatdval, miutan az Elnbkség a kovetkezd
Kozgylilésen tajékoztatja a jelenlévoket a lemondott tag személyérol.

A tagokrdl és tagdijak befizetésérdl nyilvantartast kell vezetni. A tagdijat, annak befizetési
rendjét és modjat az Elndkség javaslatara a Kozgylilés dllapitja meg.

IV.
Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet szervei:
- Kézgyiilés,
- Feliigyel6bizottsag,
- Elnokseg: Elnok, Alelnokok, Elndékségi tagok
- 4llando és eseti Bizottsagok,
- Titkarsag,
- munkacsoportok.

A Kdzgytilés

2.1. A Kozgytilés az Egyesiilet legtdbb szerve, amelyet a tagok Osszessége alkot.

2.2 A Kdzgyllést évente legaldbb egyszer dssze kell hivni a hely, idépont és a napirendi pontok

kozlésével. A tagnyilvantartasban szereplé tagok részére irasban, igazolhaté médon - az iilés
helyét, idejét és a napirendi pontokat tartalmazo - meghivot kell kiildeni legalabb tiz nappal a
Kozgyiileés idépontja elétt. Amennyiben a Kozgy(lést nem szabélyszeriien hivtdk dssze, azt
akkor lehet megtartani, ha a Kézgyiilésen valamennyi rendes tag jelen van és egyhangulag
hozzajarul a Kozgyiilés megtartasdhoz.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozlésétdl szdmitott 5 napon belil a tagok és az
egyesiilet szervei a Kozgylilést dsszehivd szervidl vagy személytél a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyiilést Gsszehivo szerv vagy személy jogosult
dénteni. Ha napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgyiilést 8sszehivé szerv vagy személy.
nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend elfogadasardl a napirend elfogadasard!
sz414 hatdrozat meghozataldt megeldzden kiildn dont a napirend kiegészitésének targyaban.
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A kiegészitett napirendet a tagokkal irasban, igazolhaté médon kéz6ini kell.

2.3.A kozgyllési meghivoban kozolni kell azt az idopontot, amelyben a megismételt Kozgyiilést
meg kell tartani, ha az eredeti idéponttan megtartott Kdzgyllés nem hatdrozatképes. A
megismételt Kozgyllés id6pontja és az eredeti idopontban megtartott Kozgylilés
hatdrozatképtelensége megallapitasanak idopontja kozott legalabb 30 percnek kell eltelnie.

2.4. A Kozgyulést Gssze kell hivni:
- haatagok egyharmada cél és az ok megjeldlésével irasban kéri ezt;
- ha az Elnokség rendkiviili K&zgytlés Osszehivasat tartja szilkségesnek;
- baa feliigyeleti szerv a Kozgytilés §sszehivasat elrendeli;
- Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
- az Egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni;
- az Bgyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt,

2.5.A Kozgyiilés dsszehivasa az Elndk feladata.

2.6.A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon szavazati joggal rendelkezd tagok t3bb mint a fele jelen
van. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt Kozgylilés a meghivoban szerepld napirend
mellett hatdrozatképes a megjelend tagok szaméatol fuiggetleniil.

2.7.A Kozgyiilés iiléseit az Elndk vezeti. Az Elntk a Kozgyllés levezetésével, eseti jelleggel mast
is megbizhat.

2.8 A Kozgylilésrdl jegyzdkdényv késziil, ame yet az Elndk és két, a Kozgylilés dltal megvélasztott
tag hitelesit. A jegyzokonyv tartalmazza: az (ilés helyét, idejét, a jelenlévé tagok, meghivott
személyek és a jegyzOkdnyvvezetd newét, a napirendet, a hozzaszllasokat, az érdemi
hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzkonyvet ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést
tdmogatok ellenzék szamardnya megéllapithatod legyen.

2.9.A Kozgylilés kizardlagos hataskérébe tartozik:

- az Egyesiilet megalakuldsanak, felosziasdnak, mds Egyesiilettel trténd egyesiilésének,
valamint szétvalasdnak kimondasa;

- az Alapszabély elfogadasa és médositasa;

- tisztségvisel6k megvalasztisa és visszahivasa. A Kozgyiilés akkor hivhatja vissza a
tisztségviseldt, ha az az Egyesiilet Alapszabalydt vagy mas szabdlyzatat stlyosan
megsérti vagy az Egyesiilet Alapszabalyaban meghatarozott célok megvalosulasat
egyéb modon silyosan veszélyezteti;

- tagdij mértékének megallapitasa;

- az éves koltségvetés megvitatasa és eclfogadésa;

- az ¢éves beszamolé - ezen belill az Elnodkség az Egyesiilet vagyoni helyzetéro] szold
jelentésének - elfogadasa,

- az olyan szerzddés megkdtésénzk jovahagydasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagidval
vezetd tisztségviselojével, a felligyelObizotisag tagjaval vagy ezek hozzitartozdjaval
kot;

- ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviselk €s a Felligyeldbizottsagl
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritesi igények érvényesitéserol
vald ddntes,

- a Feliigyeldbizottsdg tagjainak megvélasztasa, visszahivasuk ¢&s dijazasuk
megallapitasa;

- avalasztott kdnyvvizsgdld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitasa;

- avégelszamold kijeldlése;

- ddéntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a Kdzgyiilés hataskdrébe utal.



2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.18.

A Kdzgyiilés hatdrozatait egyszerli szotdbbséggel hozza, Minden tagnak egy szavazata van.
Szavazategyenlség esetén szavazast meg kell ismételni vagy a hatdrozati javaslatot
elvetettnek kell tekinteni. A levezetd elndk személyének megvalasztisard] a Kozgyiilés az iilés
megkezdéseckor a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerli szotGbbseégével
hatéroz.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatarozat kitelezettség vagy felelésség mentesit vagy jogi személy terhére
méasfajta elényben részesit;

- akivel a hatdrozat szerint szerzddést kell kotni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyestiletnek nem tagja;

- aki a ddntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapcesolatban
all;

- aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A jelenlévd tagok hdromnegyedes szotdbbsége szilkséges:
- az Alapszabaly elfogadasidhoz, modositisihoz;
- atag kizérasaval kapcsolatos hatdrozatdhoz.

A szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szétébbsége sziikséges:
- az Egyesiilet céljanak mddositasdhoz, Egyesiilet megsziinésérdl szol6 dontéshez, mas
egyesillettel torténd egyesiilés kimondasahoz.

A tisziscgviseldk megvalasztasa titkos szavazissal torténik, A Kdézgyllcs altal valaszthatd
tisztségexre az Elndkség éltal felkért hdrom tagh jeldldbizottsag tesz javaslatot. Minden tag
jogosult a jeldldlistara tovabbi személyi javaslatot tenni. A javaslatrél a Kozgyhlés dont.
Megvalasztottnak azt a személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok tdbb mint felét
megszerezte, Amennyiben a jel6ltek kézii! valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tébb
mint felét, abban az esetben a tisztségre jeldlt két legtdbb szavazatot szerzett személy koziit
Ujabb szavazast kell tartani.

A megismételt szavazas gydztese legtdbb szavazatot kapott személy lesz,
A Koézgyulés iilései nem nyilvanosak, azokon a tagokon és az lgyvezetésen kiviil a Kozgyiilés

Osszehivasara jogosult altal meghivottak az Alapszabaly vagy a Kozgy(ilés hatdrozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

. Az Elndk a Kozgyiilésre tanédcskozasi joggal meghivhatja dllami, térsadalmi, gazdasagi

szervezetek képviselbit s maginszemélyeket.

. A Kozgylilés altal hozott jog-, vagy alapszabalysérté hatdrozattal szemben barmely tag a

tudomasra jutastol szdmitott 30 napon beliil birdsaghoz fordulhat.

Az Elndk dontése alapjan a Kozgyiilés a tagok személyes részvétele helyett teljes egészében
lebonyolithato elektronikus hirkozld eszkoz igénybevételével tartott videokonferencia itjdn.
Az Egyesiilet a Kozgyiilés megtartisa céljabol olyan elektronikus hirkozld eszkozt
alkalmazhat, amely lehetoveé feszi a tagok kozotti kolesonds és korldtozdasmentes
kommunikdciot (pl. Microsoft Teams, Skype, Zoom stb.). A Kozgyiilés elektronikus hirkozIé
eszhiz igénybevételével torténd megtartisa esetén a Kizgyiidésre szolé meghivénak a IV,
JSejezer 2.2. pontjaban irtakon tal tartalmaznia kell a videokonferencidihoz tirténé
csatlakozds linkjét, a hasgndlni kivant szoftvert, illetve telefonszimor, valamint minden
egyéb olyan, sgiikséges adatot, amely bigtositia a tag szdmdra a csatlakozis lehetoségét.
Amennyiben a Kizgyiilés elekironikus hirkozl eszhoz dtjan keriil megtartdasra, a tagok

£ s

résgvétele abban az esetben tekinthetd a Kozgyiilésen toriénd részvételnek, amennyiben a
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2.19.

2.20.

2.21.

2,22,

videokonferencidba azonositott modon kapcsolodtak be és a Kozgyiilés teljes idotartama
alatt a hallhatick a hoggdszéliasokat és szamukra is korlatozdsmentesen biztositott a
hozzdszolds lehetdsége.

Az elektronikus hirkozlé eszkoz atjdn tartott Kozgyiilésen elhangrottakat, valamint az ott
hozott hatarozatokat felvétel nitjdn rigziteni kell és a felvételt meg kell drizni az Egyesiilet
székhelyén. Az elektronikus hirkézld eszkoz atjan tartott Kiozgyiilésrol jegyzokinyvet kell
késziteni.

A jegyzGkonyvet az aldbbi eltérésekkel elkésziteni:

- ajegyzokonyvben fel kell tiintetni azt a tényt, hogy a Kozgyiilés elektronikus hirkozly
eszkor vtjan keriilt megtartisra;

- a Kozgyiilésrdl jeleniéti ivet nem kell késziteni, de a jegyzokonyvben fel kell tintetni
a Kozgyiilésen részt vevd tagok adatait;

- ajegyzokiényvet csak az Elndk frja ald.

Az Elnik dontése alapjin a tagok, a személyes részvétefiel tartort Kozgyiilésen, vilasztdsuk
szerint, személyes résyvétel helyett elektronikus hirkozlé eszkoz atjdn is részt vehetnek.
Amennpiben az Elnok ezt a tagok szdamdra lehetove teszi, nigy a kizgyiilési meghivoban erre
kifejezetten utalni kell és a meghivonak tartalmaznia kell a jelen 1V, fejezet 2.1.8. pontjaban
irtakat. Amennyiben legaldbb egy tag ngy dont, hogy személyes vésgvétel helyett elektronikus
hivkozle' eszhkoz nitjan kivdn résgt venni a Kozgyilésen, ngy a Kozgyiilésrol a 2.19. pont
szerint felvételt kell késziteni és a Kozgyiilésen elektronikus hirkizld esthog utjdan részt vevo
tag(ok) adatait, valamint annak azt a tényt, hogy az adott fag(ok) elektronikus hirkizly’
eszkdz atjdn vettek részt a Kozgyiilésen, a jegyzokonyvben rogriteni kell. A Kozgyiilésen
elektronikus hirkozld eszkiz atjan részt vevd taglok)nak a jelenléti ivet nem kell aldirnia.

Az elektronikus hirkozld eszkiz atjan (is) tartott Kozgyiilésre egyebekben a Kozgyiilésre
vonatkozo dltalinos szabdlyokat kell alkalmaznl.

A Kozgyiilés iilés tartdsa nélkiil is hauirozhat. Az ilyen hatdrozathozatalt az Elndkség a
hatdrozat(ok) tervezetének tagok részére torténd megkiildésével kezdeményezi. A tagok
szdmdra a tervezet kézhegvételétd! szamitont legalabb 8 (nyolc) napos hatdridor kell
biztositani arra, hogy szavazatukat megikiildjék az Elndkség részére.

Az itlés tartasa nélkiili dontéshozatal sovdn a Kozgyiilés hatdrozatképességére és szavazdsra
vonatkezo eldirdsait azzal az eliérésse! kell alkalmazni, hogy a hatdrvezathozatali eljards
akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek a tagok az Elndkség részére,
amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatdrozatképességher sziikséges lenne iilés

tartisa esetén.

A szavazdsra megszabott hataridd urolsé napjat kovetd 3 (hdirom) napon beliil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megelozoen érkezik meg, akkor az utolsoként beérkezd szavazat
beérkezésének napjatol szamitott 3 (hdrom) napon beliil, az Elndkség megdallapitia a
szavazds ervedményét és azt tovibbi 3 (hdrom) napon beliil kizli a tagokkal. A
hatdrozathozatal napja « szavazdsra nyitvadllo hataridd utolso napja, ha valamennyi
szavazat kordbban beérkezik, akkor az utoisoként beérkezd szavazar beérkezésének napja.

Haq barmely tag iilés megtartisit kivania, a Kozgyiiles iilését az Elndknek dssze kell hivnia,
akdr elektronikus hirkozl§ eszhéz atjdn térténd megtartassal is.



3. Elndkség
3.1. Az ElnGkség tagjai tisztsegiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el.
3.2. Az Elnikség 5 f6bo1 dll. Osszetétele:

a) Elndk;
by Két alelnik;
¢} Kételndkségi tag.

Az Elnikség tagjai:
a) Elnik: Vigoé Ldasylo, a NEO Property Services Zit. vegérigazgatoja
b) Alelnékok:
a. Pdlfalvi Zsuzsa, a Graphisoft Park Services Kft. ligyvezefdje
b. Décsi Gabor, a Dome Facility Services Kft. iigyvezetije
¢) Elnokségi tagok:
a. Miké Zoltan, a Future FM Zrt. vezérigazgatija
b. Szij Laszlo Csaba, a B+N referencia Zrt. vezérigazgaté-helyettese

3.3. Az elntkség tagjainak jogai es kotelezettségel:
- az elnbkségi {iléseken és az Elntkség dontéseiben vald részvétel;
- ¢észrevétel és javaslattétel az Egyesiilet milkédésével kapesolatban;
- felvilagositis kérése az Egyesiilet tevékenységével Osszefliggd barmely
kérdésben;
- javaslattétel rendkiviili Kozgyhlés elndkségi (ilés Gsszehivasara,

3 4. Az Elnokség ot tagjat a Kozgyiilés - az Egyesiilet tagjainak tdrvényes képviseldi koziil (vagy az
Egyesiilet tagjai allal allitott jelltek koziil) — egyszerii szotobbséggel, titkos szavazassal, 3 év
idOtartamra valasztja. Az Elndkség egy tagia vilaszthatd az DEgyesilet tagiain kiviili
személyekbdl. Az Egyesiilet Elnikségének tagjaira kitlon-kiilon kell szavazdst lebonyolitani.

3.5. Az Elndkség két Kozgyiilés kozotti idoszakban - a kizdrdlagos hataskoéréket kivéve - gyakorolja
a Kozgylilés hataskarét. irdnyitja az Egyesiilet miik6dését. Az ElnSkség szilkség szerint, de
évente legalibb kétszer, valamint a két Alelndk irasbeli kérelmére {ilésezik. Az Elndkséget az
Elnék irdsban hivja Ossze. Az Elndk akadalyoztatdsa esetén. illetve abban esetben, ha az
Elntkség Gsszehivasara vonatkozd kételezettségét teljesiti, az Elndkséget barmely elndkségi tag
dsszehivhatja, Szabalyszerlinek az dsszehivas akkor mindsiil, ha a tagok az tlésrdl legalabb tiz
nappal az ilés idépontjat megelézben irasban (levél, e-mail, fax) értesiilnek, és az {ilés
targysorozatarél leirast kapnak. Az Elndkség iilései az Egyesiilet tagjai szdmara nyilvanosak,
azonban személyes adatok védelmében az elndkségi iilés nyilvanossaga korldtozhatd. Az
Eindkség iilése megtarthato ay Elndkség tagjainak személyes résyvételével, elektronikus
hirkozld eszkiz igénybevételével, valamint olyan modon, hogy az Elndkség tagjai egy része az
lilésen személyesen, mds tagja(i} elektronikus hirkozld estkiz atjan vesznek részt.

3.6. Az Elnokség hatarozatképes, ha az elndkségi iilésen minden elnkségi tag jelen van. Az
Elndkség hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerii szétdbbséggel hozza, Hatdrozatképtelenség
esetén legkés6bb 30 napon beliil az Elnokséget ismételten ossze kell hivni
Hatérozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott {ilések is csak akkor hatarozatképesek, ha
azokon minden elndkségi tag jelen van. Az Elndkség liléseire - annak targykorére figyelemmel
- esetenként tovabbi résztvevdék hivhatdk meg, akiket tandcskozasi jog illet meg.

3.7. Az ElnGkség feladata és hataskore:
- tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras, azzal,
hogy a tagsdgi viszony keletkezésér6l és megszinésérél a Kdozgylilés
jogosult a dontés meghozatalara;
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3.8.

3.9

3.10.

3.11.

- az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az lgyvezetés hat4skdrébe tartozd
{igyekben a dontések meghozatala;

- a Kozgyiilés dsszehivasaval, miikodésével kapcsolatos elokészitd és a
Kozgyiilés munkdjat elésegitd szervezd tevékenység, kiilonosen, de nem
kizarélagosan a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

- az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elbkészitd
munka, az éves programok megvitatasa és elfogadasa;

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznéldsara és befektetésére
vonatkozé, a Kozgyiilés hataskdrébe nem tartozé dontések meghozatala €s
végrehajtasa;

- az éves koltségvetés és a beszamolok el6készitése és Kozgyiles ele
terjesztése elfogadasra;

- az Egyesillet Szervezeti és Mikodési Szabalyzatinak megvitatasa es
elfogadasa;

- az Elnok éves beszdmoldjanak elfogadésa;

- személyzeti munka irényitasa;

- tisztségviseldk, ligyintézOk beszamoltatasa;

- az Egyesiilet tagjanak kizardséval kapcsolatos eljaras;

- a Fétitkar dijazdsaro! szold dontés meghozatala;

- az dsszehivott kdzgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

- részvéte]l a Kozgylilésen és vélaszadds az Egyesilettel kapcsolatos
kérdésekre,

- atagsag nyilvantartasa;

- az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak ¢&s egyéb konyveinek
vezetése;

- az Egyesilet mitkddésével kapcsolatos iratok megdrzése;

- az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fennailasanak mindenkori vizsgélata és
annak bekovetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

- minden olyan eljaris, amely nem tartozik a Kozgyiilés kizérolagos
hataskorébe, és amelyeket az Elndkség hataskorebe von.

A megbizatas lejartaval és a Kozgyiilés altali visszahivas esetén tal megsziinik az elndkségi
tagsdg a tag halalaval, lemondasaval, valamint ha megsziinik az Egyesiilet tagjanal a térvenyes
képviseleti jogosultsaga, amely esetekben a Kdzgyiilés 1 elndkségi tagot valaszt. Az id6kdzben
valasztott j elndkségi tag megbizatdsa a mar hivatalban 1evé elnokségi tagok manddtumaval
egyezd iddpontig szél.

Az Elndkség lései az Egyesiilet tagjal szdmdra nyilvanosak, {iléseirdl sorszamozott
jegyzokdnyvet készit, hatarozatait sorszamozza. A jegyzokonyv tartalmazza: az iilés helyét,
idejét, a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a jegyz8kdnyvvezeté nevét, a napirendet, a
hozzaszdlasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzOkonyvet Ugy kell vezetni,
hogy abbé! az érdemi déntést tamogatdk és ellenzdk szamaranya megallapithatd legyen.

Az Elndkség mitkodését részletesen a Szervezeti és Mitkodési szabalyzat szabalyozza.

Az Elndkség hatsrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kézeli
hozzétartoz6ja, élettirsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzétartozd) a hatarozat alapjén
kételezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesill, illetve a
megkotendd jogligyletben egyébként ¢rdekelt. Nem mindsiil eldnynek az Egyesiilet cél szerinti
juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nelkiil vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatés.
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4.

4.1,

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

5.

A tisztelerbeli elnok

A Kozgyiilés tiszteletbeli elnéknek kérheti fel az Egyesiilet azon lekdszont elnikét, akit arra
érdemesnek tart. A tiszteletbeli elniki viszony akkor jon Iétre, amikor a felkért természetes
személy a felkérést irdsban elfogadja. A cim adomdnyozdsa élettartamra szol,

A tiszteletheli elnék feladatai:

- az Egyesiilet céljainak tdamogatdsa;
- az Egyesiilet miikidésének, tevékenységéhez valo hozzdjdrulds;
- ag Elndkség munkdjinak taimogatdsa.

A tisgteletbeli elndk tandeskozdsi joggal jogosult vészt venni az Elndkség iilésein.

A tisgteletbeli elnik nem mindsiil az Egyesiilet tagjdnak, réla a tiszteletbeli tagokkal egyiitt
kell, ebbéli mindségiikben nyilvdntartdst vezetni. A tiszteletbeli elndk kizdrdsdra a I11. fejezet
10-13. pontjaiban, valamint a IV, fejezet 6.1. pontiaban ivtakat kell megfelelden alkalmazni,
A tiszteletbeli elnoki tisztség megsziinésére a vezetd tisztségviselgk megsziinésére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni, Egyebekben a tisyteletbeli elnokre a tagokra vonatkozo
szabdlyozds az irdanyado.

A tisgteletbeli elndk tartozik megtartani az Egyesiilet Alapszabidlydban és egyéb
szabdlyzataiban foglaltakat, valamint a Kozgyiilés hatdrozatait.

A tiszteletbeli elniki cim indokolt esetben tiriénd visszavondsdrol a Kozgylilés dinthet.

Az Egyesiilet tisztségviseldi

5.1. Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje, ligyintézd szervének tagja illetdleg az Egyesiilet

képviseldje az a nagykor személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz
szlkséges korben nem korlatoztak. Nem lehet az Egyestlilet vezet6 tisztségviseldje, ligyintézd
szervének tagja illetdleg az Egyesiilet képviseldje az, akit biincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett cléélethez Fizddd hatranyos
kdvetkezmények aldl nem meniesiilt, az, akit e foglalkozéstél jogerdsen eltiltottak. Az eltiltast
kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevekénységtdl.

5.2. Az Egyesiilet tisztségviseldi tevékenységiilkért dijazdsban nem részesiilnek. Jelen szabaly aldl

6.

6.1

kivételt képez az Egyestilet Fétitkdra, aki tevékenységéért dijazésban részesul. Dijazésat az
Egyesiilet Elngksége allapitja meg,

Az Egyestilet elndke

. Az Elndk feladata és hataskore:

- az Egyesiilet tevékenységének iranyitisa;

- a Kozgylilés dsszehivasa, hatdrozatainak ellenjegyzése;

- doéntés és intézkedés Elndkség llései kdzoiti iddszakban az Elndkség
hataskdrébe tartozo kérdésekben;

- a Kozgylilés és az Elndkség altal hozott hatarozatok és dllasfoglalasok
végrehajtasanak irdnyitasa €s ellendrzése;

- kapcsolattartds mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

- az Elndkség munkdajanak irdnyitasa;

- az Elnokség {iléseinek vezetése;

- az Egyesiilet képviselete;

- intézkedés és dOntés a hataskdrébe utalt igyekben,
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- az Elndkség iléseinek Gsszehivasa;

- az ligyintézd apparatus vezetése;

- az Egyesiilet gazdalkodasanak iranyitasa;

- utalvanyozasi jog gyakorldsa;

- amunkaltatdi jogok gyakorlisa az Egyesiilet munkavallaloi felett;

- minden olyan feladat ellatisa, amelyet jogszabaly az Elndk hataskdrébe utal.

6.2. Az Elndkot tavollétében és akadalyoztatdsa esctében - megbizis alapjan - az Alelnkok egyike

7.1.

8.1

helyettesiti. Helyettesités esetén az Alelndk teljes joggal képviseli az Egyesiiletet, és gyakorolja
az Elndk jogait,

Bizottsagok

Az Egyesiilet mikodésének biztositdsdhoz, az Elndkség munkijanak timogatasahoz allando és
eseti Bizottsagokat hozhat létre. A Bizottsagok létrehozasardl, azok mikddéserdl a Szervezeti
és Milkddési Szabalyzat rendelkezik.

Titkarsag

Az Egyesiilet mitikodésével Osszefiiggd adminisztrativ-iigyviteli feladatok ellatdsardl a
Titkarsag gondoskodik. A Titkarsag feladatait, mikodési és ligyrendjét a Szervezeti és
Miikddési Szabélyait tartalmazza. A Titkarsag dolgozodi az Egyesillet alkalmazottai, akik
tevékenységiikért dijazdsban részesiilnek és veliik kapesolatban a munkaltatol jogokat az Elndk
gyakorolja.

8.2.A Titkarsagot a Fotitkar vezeti és iranyitja. A FoOtitkdr nem az Egyesiilet alkalmazottja,

9.1.

megvalasztasarél, visszahivasardl a Kozgyiilés dont. A Fotitkar tevékenységéeért dijazasban
részesiil, amelyrdl az Elndkség dont.

Munkacsoportok

Az Egyesillet feladatai elldtdsdhoz allandé és eseti Munkacsoportokat hozhat létre. A
Munkacsoportok 1étrehozasardl, azok miikddésérol a Szervezeti és Mukodesi Szabalyzat
rendelkezik.
V.
Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

Az Egyvesilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az Elndkség készit elf és a
Kozgylilés fogadja el. Az Egyesiilet gazdalkodéasardl az Elndkség jelentést készit, amelyet
elfogadas c€ljabol a Kozgylilés elé terjeszt.

Az Egyesiiletet a tagok elsddlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottik, és az
Egyesiilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel, a céljainak
eléréset eldsegitendd maodon folytat.

Az Egyesiilet milkodéséhez szlikséges bevételeket az aldbbiak jelentik:
- tagsagi dijak, amelyet a Kozgyilés allapit meg;
- magin- és jogi személyek timogatasai;
- az Egyesiilet gazdasagi, vallalkozasi tevekénységébdl szarmazo bevétel;
- rendezvény hevétel;
- egyéb bevételek.

Az Egyesiilet bevételeivel Onalloan gazdalkodik, tartozasaiert vagyonaval felel. Az Egyesiilet
tagjai az Egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tagdijakon tdlmenden - nem felelnek.
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Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételének megallapitasat a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasi tevékenységéril szo10 hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlén kezeli. Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elndk jogosult
rendelkezni.

Az Bgyesiilet mitkddése felett az ligyészség gyakorol tdrvényességi ellendrzést.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetlentil dsszefiggd gazdasagi tevékenység
vegzésere jogosult.

VL
Feliigyeldbizotésag

Az Egyesiilet feliigyels szerve az FeliigyelObizottsig, amely a Kdzgyllés altal az Egyesiilet
tagjai altal jelolt személyek koziil (vagy az Egyesiilet torvényes keépviseldi koztil) egyszeri
szOt6bbséggel megvalasztott 3 f6bdl all. A FelligyelSbizottsdg tagjait 3 évre valasztjdk, A
Feliigyel6bizottsag tagjai indokolt esetben visszahivhatoak. A Feliigyelébizottsag iigyrendjét
maga allapitja meg.

Az FelligyelObizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve kéltségtéritésben részesiilhetnek. A
Feliigyelébizottsag  tagjai  megbizdsukat  elfogadé  nyilatkozatban  véllaljdk. A
Feliigyeldbizottsag tagok tevékenységiiket kdtelesek személyesen ellatni.

A Feliigyel6bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal {ilésezik, miikddésere
az Elndkség mitk6désének szabalyait kell alkalmazni.

A FeliigyelObizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kételezettségek illetik meg, igy kiiléndsen:
jozosult az Egyesiilet miikddését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést, tajékoztatast, illetve
felvilagositast kémi az Egyestilet Elnbkségétdl, illetve munkavallaloitél, az Egyesiilet
kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Elndkség, illetve a Kozgyiilés
iilésén tandcskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy stlyos mulasztas esetén kételes a
Kézgytilést tajékoztatni, és annak §sszehivasat kezdeményezni.

A Felligyelébizottsag lilései nem nyilvanosak, iiléseir6! sorszdmozott jegyzokonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza.

A ‘egyz6kOnyv tartalmazza: az tilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a

jegyzokonyvvezeté nevét, a napirendet, a hozzdszdlasokat, az érdemi hatdrozatokat és azok

hatalyat. A jegyz6kdnyvet gy kell vezetni, hogy abbol az érdemi dontést tamogatok és ellenzdk

szémardnya megallapithatd legyen. A Feliigyeldbizottsag barmely tagja jogosult jegyzékionyvbe

foglaltatni neve feltlintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyzOkdnyvet a
Feliigyel8bizottsag tilésén a résztvevd tagok alairjak.

Nern"ilel[}._ébf_a FeliigyelGbizottsag tagja, akivel szemben a jogszabalyokban meghatarozott, a
vezetd tisztségviselbkre vonatkozd kizérd ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek hozzatartozéja
“vezetd tisztségviseldje.

VIL
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megszinik:

a) ha a Kdzgyulés az Egyesiilet feloszlasrdl, mas civil szervezettel torténd
egyesiilésérdl (Osszeolvadas, beolvadas, vagy szétvalasrol) hataroz,

b) ha a Kozgyiilés a feloszlasrdl hataroz,
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c) ha a birosag feloszlatja.

d) ha torvényességi ellenorzési eljaras eredményeképpen a birésag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését,

e) a jelen Alapszabalyban meghatarozott célt az Egyesiilet megvaldsitotta vagy az
Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és 1j célt a tagok nem
hataroztak meg;

f) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot, vagy

g) fizetésképtelenség miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti és az Egyesiiletet
a nyilvantartasbol torlik.

2. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok kdveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado vagyont a jelen Alapszabalyban meghatarozott, az Egyesiilet céljaval megegyezo
vagy hasonlo cél megvaldsitasara 1étrejott kézhaszni szervezetnek kell atadni.

VIII.
Vegyes és zaré rendelkezések

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag Polgari Torvénykonyvérol szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.) ide vonatkozd szabdlyai, illetve az egyesiilési jogrdl, a kozhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérol és tamogatasukrol szold 2011. evi CLXXV. térvény, valamint
a magyar jog egyeéb vonatkozo rendelkezései az iranyadok. Az Egyesiilet Alapszabalyat jelen egységes
szerkezetbe foglalva a Kozgytilés 2022, december 6-ai €s 2023, februar 16-ai lilései fogadtak el.

Jelen Alapszabaly modositasra az Alapszabaly cimének pontositasa, az 1.4. és 1.5. pontok pontositdsa, a
IvV.l, IV.3.2, IV.3.4. és IV.3.5. pontok mddositasa és az 0j IV.2.18., IV.2.19, IV.2.20,, IV.2.21,,
V222, IV4,1VA41,1IV42, IV4A3 V44, IV.45. és IV.4.6. pontok adtak okot. A valtozasokat
dolt és vastagitott betiis kiemelés jelzi.

Kelt: Budapesten, 2023. februar 16. napjan /

Alulirott, dr. ifj. Farkas Istvan iigyvéd (székhely: 1148 Budapest, Fogarasi Gt 5. 1. em. 1., KASZ:
36074099), tantsitom, hogy a jelen Alapszabély egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
Egyesiilet Kozgytilesének 2022. december 06. és 2023. februar 16. napjan elfogadott hatarozatai alapjan
modositott Alapszabaly modositasok alapjan hatalyos tartalmanak és ellenjegyzem Budapesten, 2023.

februar 16. napjan. .
dr. Farkas Istvédn ligyvéd

1148 Budapest, Fogarasi it 5. 1. em. 1.
KASZ 36074099
= obil 0) 933-2050°
il E-mail: &farkasistvan80@gmail.com
dr. ifj. Farkas Istvan =% z
iigyved
KASZ: 36074099
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