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1. 2023 legfbb célkitdzésel, feladatal

Fontas szakmai cel a BIM FM wvonala. Egy épitdipari torvenyher kapcsolodd trvénytervezet
foglalkozik a témdval. Kuczogi Liszld elmondta, még nem teljesen tisztdzoll, de nagy
valdszindsdggel a BIM 6 D a LED szédmdra érdekes halmaz. Ar epysépes kommunikdcid &5 a
szabvianyok mar megvannak, EMI megkapta a hittérszervezet szerepét. Kuczogi Laszlé csidrtdkon
BIM konferencidn vese részt, ezt kivetden Vigd Liseld elndknek megkildi a kapcsolatfelvitel ds a
tarpyaldsok megkerdeéséhez szikseéges informdciokat annak érdekében, hogy elndk felvegye a
kormanyzattal a2 kapcsolatot és kapcsolddhassunk a Minisztérnum relevans, témaval meghbizott
ceapatahos. Kuciogi tovabbd tajdékoztatta az Olés részivevdit, hopy 2 BIM 6D &5 3 BIM 3 D esetében
gyakran dsszemosodnak a fogalmak és a terminoldgia. Ez a szakmai teriilet nagy lehetdség és
feladat Szévetsépink szdmdra. Masik fontos srakmai téma az ESG &5 a cégek E5G jelentéseinek
kérdéskare. A jelentés bizonyos méretd cégek szamara 3 év milva kitelezd, viszont vannak iparigl
szerepitk, akik mar idén elkdszitik eisd jelentéslket. Az dplletekre vonatkord EMAS, a
megrendeldi, beszallitdi ESG mindsitések egyre fontosabb kérdések a cégek szdmira, ezért a
jogszabalygyljtemenyfigyeléshe be kell venni az ingatlanokra vonatkozd EMAS + ESG-vel
kapcsolatos hazai jopsrabdlyokat is.



Kivetkezl srzakmai reggelin Gydrl Gyula tagtérsunk ESG szempontokrol igért eldadasa ehhez
kapcsoladik,

CsUtdrtoki meghlvott elfiaddnk, if. Chikan Attila, az ALTED vezérigazgatija nagy ralatassal bir erre a
szakmai teriletre, a BCSDH elndkeként s, hiszen a2 szervezet képzaseket is inditott mar a témaban.
Elndk kérni fogja a véleményét, javaslatat arma vonatkozoan, hogy milyen céget, szakembert célszeri
megszolitani, felkerni a tervezett szakmal reggeli eldaddjaként.

Eldzd elnGkségl Ulésiink ota elndk felvette a kapcsolatot az IFK elndkével, Takdcs Erndvel a folyamathban
lévd IFK-LEQ szakmal egyurtmdkodés témaiban, Gydri Gyula és Décsi Gabor mar dolgoznak egy projekt
eldkézzitésén, ami azt vizsgaing, hogyan hat az Gzemeltetds az ESG szempontokra, karbonldboyomra
el

Uj munkacsoportok: Proptech, ESG / EMAS (év végéig ldssuk tisztan, mik a magyarorszdgl  tényleges
torvényi kivetelmenyek).

A Javasolt elndki célok kozitt szerepel a besrerzési kbzosseég iétrehozasa is. Jelenlévdk egyet értettek
abban, hogy bizonyos terileteken nagyon hasznos a kdeds besrernds, ilyven lehet a birtositdsok vildga,
mig a2 energiabesrerzés kevéshé lehet vonzd dzleti cél a cégek szamara.

Partold tagunk, a HUNINSURAMNCE mar megkezdte epy gratisz audit kidolgozasat a LEO tagok szamdra,
hogy a tagsag tisztaban legyen vele, milyen biztositasokkal kell rendelkeznie egy izemeltetinek. Elndk
javaslatara Huninsurance képviseldit meghiviuk a kovetkerd elndkségl dlésre,

2. FM GDP - KSH egylittmokidés; LEO tagok TEAOR szamai

Fétitkdr kigydjtotte a LED tagok f5- és kiegészitd tevékenységeit TEADR szdm szerint. Barts J. Baldzs
targyalt a KSH-val, akik nyitottak egy szakmai beszélgetésre annak érdekében, hogy minél pontosabb
kérést tudjunk megfogalmazni armdl, mifyen adatokra van szikségunk. Décsi Gabor a benchmarking
munkacsoport veretdjeként felvdllalta ax FM ipardg TEAOR szdmainak végsd Osszedliitdsdban és
esetieges egyvertetéshan valt részvételt, errdl besramiol a kovetkezd elndkségi Glésen.

3. Munkacsoport vezetdk beszamoldi

Meglewd harom munkacsoportunk, elndkség kérésére megfogalmaszta, milyen célokat tdzétt ki maga
elé a 2023 évben. Benchmarking munkacsoport hosszabb tévd, haroméves céljait is megosztotta az
elnGkségpel. Décsi Gabor elmondta, hopy a berchmarking kmyw készitése soran célraveretdbb volt 4
fare redukdinl a munkacsoport aktiv taglainak szamat, mert gy gordilékenyebben ment a szakmai
cpyertetds &5 a munka. Az U] célok eléréséhez visiont ismét nagyobb tagsdgra lesz szilkség, ezért a
fotitkdr, munkacsoport felkérésére kirlevelet kildatt ki 2 tagsagnak, hogy fontoljak meg a csatlakozas
fenetdségét. Az elnbkseg dltal ebfzdleg felvetett résemunkaldds extra erfforras bgyeében feladat resz
munkaidds srakertd felvétels, munkakdri leiras kidolgozasa. A benchmark tanulmanyunk mogad 1T/
technoldgial megoldds szikséges; excel programozat is kereslnk,

Kétféle megoldés latezik: lehet olcsobb és készen beszerezhetd vagy magasabb bekeriilési ard, de
egyedileg fejlesstett verzid is. A tervek szerint az otddik kdnyy teljes diagramm sora online fog
megjelenni, mig egy szikebb, specifikus adatsor és az 0j évkony affejezetel kinyw formajaban.

Fontos feladat a hathavl frissitések biztositasa, ez eldreldathatdan 2 honapot vesz igénybe évente,

HR munkacsoportunk vezetdje, Takdcs Katalin irdshan tdjékoztatta az Glés résztvevdit, hogy idei HR
felmérésik nydrra biztosan elkészil. A benchmarking munkacsoportnak dprilis wégén mar szlksége
lesz az adatokra, ezért Kuczogi Lészio segitséglikre lesz a gyors kikildésben, hogy & csoportnak legyen
elegendd ideje az adatok kigrtékelésére és dssregzésére. HR felmérés eredmények hatdrideje dprilis
30



Décsi Gdbor javaslatot tett arra, hogy a HR munkacsoport vegye at a fatitkartol a Probakéivel vald
kapcsolattartast 2 Szeretem a szakmam kampany vonatkozdsdban,

Az energelikai munkacsoport negyedevente Glésezik 2023 évben, Gjidonsagképpen az Lgyfelokkel |
szerves kizds meetingeket, hogy megoszthassak tapasztalataikat.

Eindkeag kérl, hogy a munkacsopart vezetdje, Novotny Dénes kildje meg részikre az energia tdmaju
kiadwany rovid leirasat.

Energetikai kiadvany aprilis vegere készil el,

Fotitkdr tdjékoztatja a munkacsoportvezetdket, hogy kéltségkeretet kapnak terverett kozss
programokra.

Kuczogi Liszld és a fétitkar megvizsgaljak, hogy rendelkezik-a minden LEQ tag beldpdsl, hozzdférdsi
lehetdséppgel a honlaphoz.

4. Uj belépdk (Facility Concept - Valentin nagy valGszindséggel belép)

Fdtitkdr tdjdkortatta a jelenléviket, hogy kettd birtos belépd van: Prologis & Reflex.

Faciliy Concept kozeli dontés eldtt 4l a csatlakozdst illetden | S| Csaba felveszi Langbein Valentinnal
a kapcsolatot).

5. Hazai (Epitési Minisztérium, Ingatian Kerekasztal, Miegyetem, RICS), nemzetkizi
egyittmikddések [GEFMA + IFMA)

Eindk felvette a kapesolatot GEFMA elntkével, aki tamogatdsard| biztositotta, Fétitkdr bekérte az
IFMA-hoz vald csatlakozds paramétereit, melyeket elkild elndknek és elndkségi tagoknak. A
kormanyzattal vald kapcsolatfelvétel szintén megtdrtént elndk részérdl, & tobbi szakmal srervezettel
BME, IFK, BCSDH és RICS -szel vald jo szakmal egyittrmikodés szintén prioritds,

6. Tarsult rendezvények BPMK (500.000 Ft fétamogatdd hozzdjdrulis 7)

Ftitkdr tajdkortatta az Glés résztvevdit a BPMK FM konferencidn valé stratdgial (dtémogato
kondicidkrol. Déntés szilletett, hogy az idei 500.000 Fr-os fitdmogatdi hozzdjirulds és a hdrom LEO
eldadas nem illeszkedik az idei kiltségvetésbe és tervekbe. Az egylttmikédés és a rendezvény
neépszenisitése tagjaink kizitt ezdttal sem marad el,

7. Kivetkezd szakmai esemeny = reggeli
Megdllapodds sziletett a kivetke:zs szakmai reggeli idSpontjird] és témdjardl. Kovetkezd
LEQ reggelik aprilis vége, mdjus elsd fele, témai: ESG / EMAS, BIM.

8. Kovetkerd helyszinlitogatis [/ helyszin latogatds [ Graphisoft Park)

Elndkség javaslatot tett az Atlétikal Stadion meglitogatdsara. Fotitkér ezogyben felveszi Pressing Csaba
tagunkkal a kapcsolatot. Masik lehetséges hefyszin a Graphisoft Park, Az esemény tervezett ideje
mdjus, jdnius honap.



g, Kévetkezd LEO tdrsasdgl/ sportesemény és 10. NYILT NAP 2023

Gondalatként felmerult egy kétfunkcibs rendezvény: bardtsagos, csalddiasabb
hangulatl, a munkatdrsak bevondsdra fokuszald Nyilt Napot,
ennek vege pl. a BL dontd megtekintése.

11. Egyebek : visszajitt az utolsd covid miattl lemondds 450.000 Ft-os befizetése/ kiltsége
Fétitkar ismertette, hogy az utolsd kint 1évd covid miatt lemondédsbdl eredd tartozdst kiegyenlitettél,

Elndkségi tagok megegyeztek, hogy a kivethezo elndkségi Glés aprilis 17-en 3:30 drakor lesz Palfalvi
Zsuzia, aleinbk felajanldsabdl a Graphisoft Park Services iroddjdban, melynek fatémai vagd Lasza
eindk és Dédesi Gabor alelndk terveil, céljai lesznek, ezen kivil az idei elérhetd nemzetkdzi konferenciak
pl. EUROFM isztanbuli konferencia.

Fotitkdr bekérl a munkacsoportok vezetditdl, mikor lesznek Gléseik, tovabbd a kovetkezd szakmai
reggelik &5 a nyilt Nap idSpontjét is meg kell hatdrozni, hogy a honlapon djonnan létesitendd
esemeénynaptarba felkerlljenek.

Cecsi Gabor felvetes = aktivabb kommunikacid ... elndkségl jegyrdkonyvek honlapon,
munkacsoportokkal kapesolatos infék, ddtumok.

Az Elndk megallapitotta, hogy tobh megtargyalandd programpont és teendd nem maradt, gy az dlést
berekesztetie.

Feladatok:

Kuczogi Liszlé csutdrtdki BIM konferencia utdn megkildl a térgyalisokhoz szikséges informécickat
Vipd Ldszld elndknek, Megvizsgalja, rendelkezik-e minden LED tag honlapbelépési lehetdséggel.

Vago Laszld csitortdki szakmai reggelin kéri ifj. Chikén Attila dprilisi/ méjusi E5G elSaddra vonatkord
lavaslatat.

Istivan Rita meghivia Huninsurance képviseldijét a kovetkead einoksiégi Olésre FM biztositasi portfolic
témadban. Megkildi KSH eldzménveket, Leo tagok tevekenységeit Décsi Gabornak és Barts 1. Baldzsnak.
Kuczogi Laszloval vald egyeztetés utdn szlkség esetén kikildi a honlaphozzaférési lehetdségeket a Leo
tagoknak. Megklidi elndknek &5 elntkségl tagoknak a bekeért informacickat |IFMA-hoz valo csatlakozas
paramétereirdl. Tijékortatja a munkacsoportvezetdket, hogy kiltségkeretet kapnak terverett kézts
programokra & bekér] léselk iddpontjat. Tajekortatja BPME-t az FM konferencidn vala fotamogatdi
részvatelrS| szold elndkségi dintésrdl. Felveszi a kapcsolatot Pressing Csaba tagunkdal az Athétikal
Stadion majusi/[dniusi megldtogatdsa Geyében. Bekéri Novotny Dénestdl elndkség részére energia
témaéju kiadvany rovid leirasat. Tajékoztatia Takdcs Katalint a HR felmérés aprilis 30.-1 hatdridejérdl,

Décsi Gabor beszdmol a LEO-KSH egylttmikidéshez szikséges az FM ipardg TEAOR szdmainak
gssredllitdasandl a kivetkezd elnbkeigi llésen.

Szij Csaba felveszi a kapesolatot Langbein Valentinnel a Facility Concept belépése érdelkdben.



Budapest, 2023, maércius 20,
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