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A Létesitménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Szovetsége (LEO) altal készitett hangulatjelentéshez
kértiink véleményt a létesitménygazdalkodasi szolgaltaté szervezetek vezetditdl. A kérdoivet negyedévente kiildjiik ki, hogy mérjiik a
piaci hangulatot és informaciét biztositsunk a varhaté valtozasokroél a piaci szerepl6k szamara.

A hangulati indexet a kitdlték altal megadott valaszok sulyozasaval képezzik
1. kérdés (bevétel) 30% sullyal vesz részt az indexben,
2. kérdés (EBITDA) 50% sullyal vesz részt az indexben,
3. kérdés (létszam) 20% sullyal vesz részt az indexben,
Ezekbdl a valaszokbodl képziink egy sulyozott indexszamot ugy, hogy elészor kérdésenként sszeadjuk a beérkezett valaszok értékeit, majd a harom
Osszeget sllyozzuk és elosztjuk a mintaszammal.
LEO Vezet6i Hangulati Index (LVHI) =((1a+1b+1c+...+1n)*30%+(2a+2b+2c+...+2n)*50%+(3a+3b+3c+...+3n)*20%)/n
A 4. kérdés nem része az LVHI-nek, annak atlagat csak a tagok és kit6lték szamara publikaljuk.
A felmérésben az 50 pont jelenti a semleges értéket.

Ovatos optimizmus jellemzi az FM piaci szerepl6ket a Il. negyedévi varakozésok kapcsan. Bar a covid fert6zétt munkatarsak szamanak
névekedése megneheziti a folyamatos szolgaltatds biztositdsdt, mindez nem mutatkozik meg a bevételek, EBITDA alakuldsaban. A felporgétt
oltakozas a remények szerint jelentésen csékkenteni tudja a betegek szamat, amely a gazdasdg Ujranyitdsdval parosul. Mindez aj
megrendeléseket, a bezdrt, vagy csokkentett szolgaltatdsi szinvonalon miikodtetett épiiletek ujra nyitasat eredményezi, amely jotékonyan hathat
az FM szektor gazdasdgi adataira.
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Az LVHI érték 2021. Q2-ben (50,83 pont) enyhe ndvekedést vetit elére, amely a korlatozasok fokozatos megsziintetése miatt emelked6 szolgatatasi igénnyel
magyarazhatd. A pandémias helyzettel kapcsolatosan a jelenlegi korlatozasok nem okoznak jelentds valtozast a cégek életében, de kérdés, hogy az oltasok
szamanak emelkedése mikor inditja el a fertézések szamanak csdkkenését megnyitva a kaput a normalsi élethez valo visszatéréshez. A Il. negyedéves
adatokat természetesen az FM piacra jellemzd szezonalités is mozgatja. A Q2-ben altaldban elindulé opcionélis megrendelések minden évben megemelik a
negyedéves pénziigyi mutatokat.

A 2021. Q2 index mogott 1évo részletes adatok is visszatiikrozik a varakozasokat. A valaszadok az arbevétel (50,85 pont) enyhe ndvekedésével
parhuzamosan az EBITDA (51,00 pont) er6sodésével szamolnak. Ezen novekedési kilatas a Létszam (50,38 pont) adatok pozitiv valtozasaban is megjelenik.
A kinnlévéség allomany (50,46) minimalis csokkenésével szamolnak a valaszadok.

A kovetkez6 negyedévben varhatoan 1,69 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok arbevétele.

A kovetkezé negyedévben varhatdéan 2,00 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok EBITDA 6sszege.

A kovetkez6 negyedévben varhatoan 0,77 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok munkavallaléi allomanya.

A kovetkezé negyedévben varhatdan 0,92 %-kal csokken a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok kinnlévéség allomanya.

Egyre t6bb a Covid betegiink, de még nem okoz szolgaltatas kiesést. Uzletileg egyel6re kedvezben alakul az év, aktiv az FM piac, sok tender van
folyamatban. Munkaer6hiany tovabbra is problémat okoz a hosszutavu célok elérésében.

A masodik negyedév el6relathatdan a rohamléptéki "oltakozas" jegyében telik majd - ezért nagy mértéki romlas és tovabbi szigoritdsok mar nem, jelentds
enyhulés pedig még nem varhato.

Kls mértékii de romlé tendencia.

A megszokott év elejei alacsony opcionalis munka utan a Il. negyedévben mérsékelt ndvekedést varunk, amely enyhén javitja mind a bevételt mind az
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