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A Létesitménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Szovetsége (LEO) altal készitett hangulatjelentéshez
kértiink véleményt a létesitménygazdalkodasi szolgaltato szervezetek vezetditol. A kérddivet negyedévente kiildjiik ki, hogy
mérjiik a piaci hangulatot és informaciét biztositsunk a varhaté valtozasokroél a piaci szereplok szamara.

A hangulati indexet a kitolték altal megadott valaszok sulyozasaval képezzik
1. kérdés (bevétel) 30% sullyal vesz részt az indexben,
2. kérdés (EBITDA) 50% sullyal vesz részt az indexben,
3. kérdés (Iétszam) 20% sullyal vesz részt az indexben,
Ezekbdl a valaszokbdl képziink egy sulyozott indexszamot gy, hogy el6szér kérdésenként 6sszeadjuk a beérkezett valaszok értékeit, majd a harom
Osszeget sulyozzuk és elosztjuk a mintaszammal.
LEO Vezetdi Hangulati Index (LVHI) =((1a+1b+1c+...+1n)*30%+(2a+2b+2c+...+2n)*50%+(3a+3b+3c+...+3n)*20%)/n
A 4. kérdés nem része az LVHI-nek, annak atlagat csak a tagok és kitolték szamara publikaljuk.
A felmérésben az 50 pont jelenti a semleges értéket.

A kévetkez6 negyedévre vonatokozéan tovabbra is erés optimista varakozas jellemzé . A semleges 50 pontos vélaszhoz képest az LVHI index
53,81 pont, amely enyhe korrekcidt jelez az el6z6 negyedéves térténelmi csticshoz képest.
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A Q1, Q2-es adatok elemzése alapjan egyértelmiien kijelenthetjik, hogy az FM iparag vallalati vezet6i kiugroan j6 elsé félévet prognosztizalnak. A
Q2-es névekedés a Q1 torténelmi csicsahoz képest még tovabbi meredek emelkedést vetit elére, amely a "kamatos kamat" elvét kdvetve

kiemelked&en optimista forgatokdnyvet vézol fel. Ezen ndévekedés egyik mozgatérugdja lehet, hogy a nagyvallalaltok rendszerint a CAPEX kéltéseiket
a 2. negyedévtdl kezdik inditani.

Az index mogott 1év6 adatok elemzése néhany érdekes folyamatra is ravilagit. A valaszadék mind az arbevétel (55,25 pont), mind az EBITDA (53,88
pont), mind a Létszam (51,5 pont) tekintetében erés pozitiv valtozast varnak. Mig az arbevétel névekedésének dinamikaja az el6z6 negyedéves
57,71-es értékrél 55,25 pontra visszaesett, addig az EBITDA névekedés uteme egyaltalan nem valtozott, amely az el6z6 negyedévben vart jelentds
odatesszik az el6z6 14,6%-0s vart ndvekedési adatot, akkor a varakozasok jelentds valtozasardl beszélhetink. Mivel az arbevétel névekedési
varakozas tovabbra is robosztus, ezért a minimalis 1étszamndvekedés két lehetséges okra vezethetd vissza. Vagy a cégek drasztikusan
alkalmazkodnak a Iétszamhiany adta kihivasokhoz és jelent6s mértékben novelik a termelékenységliket, vagy olyan bevételek keletkezését vetitik
elére, amelyek jellemz6en alvallalkozéi igénybevétellel valdsithatéak meg. Mivel a szbveges valaszok alapjan a bevétel ndvekedés oka a CAPEX
lehivasok felporgése lehet, ezért inkdbb ezen megbizasok alvallalkozoi teljesitése a valoszinibb.

A kévetkez6 negyedévben varhatéan 10,5 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok arbevétele.

A kévetkez6 negyedévben varhatoéan 7,75 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok EBITDA 6sszege.

A kévetkez6 negyedévben varhatoéan 3,0 %-kal né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok munkavallaléi allomanya.

A kévetkez6 negyedévben varhatéan 0,38 %-kal csokken a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok kinnlévéség allomanya.

All. negyedévben indulnak a CAPEX fejlesztési munkalatok mely nagymértékben hozza fog jarulni a bevételek ndvekedéséhez.

Bizakodom enyhén, bar a "nemzetkdzi helyzet fokozddik". President Trump felvonul Eszak - Korea vizeire, Francia valasztasok, Lex - CEU....
Biztatéan és optimistan indult az év, de ugy latom, hogy visszafogottabban folytatodik, a megrendelék részérél is vatosabb Iépések varhatoak.
Nem varok érdemi valtozast.

Hosszutavu standard szerzédésallomannyal dolgozunk, jelentds véltozasra nem szamitunk.
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