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A Létesitménygazdalkodasi és Epiiletiizemeltetési Szolgaltatok Orszagos Szdvetsége (LEO) altal készitett hangulatjelentéshez
kértiink véleményt a létesitménygazdalkodasi szolgaltaté szervezetek vezetditdl. A kérdoivet negyedévente kiildjiik ki, hogy
mérjiik a piaci hangulatot és informaciét biztositsunk a varhaté valtozasokrél a piaci szerepl6k szamara.

Az alabbi felmérés a heteik LVHI felmérés, melybdl mar értékelhetd tendenciara, szezonalitésra is lehet kdvetkeztetni. A felmérésben tovabbra is
magas szamu iparagi vezet6 vesz részt, a 2015 Q4-es kérddivet 16 meghatarozé Facility Management iparagi szolgaltaté cég vezetéje toltotte ki, igy
tovabbra is a piaci szereplok kozel felének véleménye megtalalhato a felmérésben. A vezetdk kozil egyre tobben osztjak meg a varakozasaikat
sz6veges formaban is, mely informacié tovabbi elemzési lehetéséget rejt magaban.

A hangulati indexet a kit6lték altal megadott valaszok sulyozasaval képezziik
1. kérdés (bevétel) 30% sullyal vesz részt az indexben,
2. kérdés (EBITDA) 50% sullyal vesz részt az indexben,
3. kérdés (létszam) 20% sullyal vesz részt az indexben,
Ezekbdl a valaszokbol képziink egy sulyozott indexszamot ugy, hogy el6szor kérdésenként 6sszeadjuk a beérkezett valaszok értékeit, majd a harom
Osszeget sulyozzuk és elosztjuk a mintaszammal.
LEO Vezet6i Hangulati Index (LVHI) =((1a+1b+1c+...+1n)*30%+(2a+2b+2c+...+2n)*50%+(3a+3b+3c+...+3n)*20%)/n
A 4. kérdés nem része az LVHI-nek, annak atlagat csak a tagok és kit6lték szamara publikaljuk.
A felmérésben az 50 pont jelenti a semleges értéket.

A kovetkez6 negyedévre igen optimista valtozast varnak a valaszadék, a semleges 50 pontos valaszhoz képest az LVHI index 53,31 pont, ami
enyhe cs6kkenést mutat az el6z6 nmegyedévhez képest, ugyanakkor magasabb az egy évvel ezelbtti értékhez képest.
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A negyedik negyedéves LVHI index (53.31 pont) egyértelmiien megerésitette a legutdbbi negyedéves értékelésnél (54.75 pont) mar valoszindsitett,
tartés fellendiilésrél szol6 elérejelzést. Az el6z6 negyedévhez viszonyitott enyhe visszaesés az optimista hangulat allandésuldsaval egyiitt jaré
konszolidacidval magyarazhaté. A szignifikdnsan pozitiv hangulatot nemcsak a 2015-6s masodik legmagasabb mért érték, hanem a 2014 Q4-es
értéket meghaladé eredmény is tikrozi.

Az index mogott 1évé részletes adatok tekintetében is mindenitt az index-szel egylitt mozg6 értékeket kaptunk, a bevétel névekedési elvarasok mellett
az EBITDA elvarasok is szintén az év masodik legjobb eredményét hoztak (2015 Q4-es bevétel 54,6 pont, EBITDA 53,1 pont, létszam 51,9 pont,
kintlévéség 52,3 pont). Egyeddil a 60 napon tuli kintlévéség allomanynal varnak a valaszadok jelentds javulast (az elmult negyedév szintjéhez képest).
Negyedév per negyedév alapon a legutdbbi -kiemelkeds- emelkedéstdl elmarado, de még igy is szignifikans, 3,31 pontos ndvekedés tapasztalhaté a
hangulati indexben. A Q3-as trendfordulét kdvetden némi visszaesés lathatd, de véleményiink szerint a ndvekedés nem all le, legfeljebb kisebb
korrekciokkal médosul. Ev per év alapon a vezetdk progndzisa alapjan a ndvekedés (iteme szintén emelkedést mutat (2014 Q4 51.58 pont, 2015 Q4
53.31 pont), tébb mint 1,7 ponttal magasabb az index értéke, mint egy évvel korabban.

A kdvetkezd negyedévben varhatéan tobb mint 9,0%-kal (+9,20%) né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok arbevétele.
A kovetkezd negyedévben varhatdan tobb mint 1,5%-kal (+1,55%) né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok EBITDA 6sszege.
A kovetkez6 negyedévben varhatdan kozel 4%-kal (3,80%) né a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok munkavallaléi allomanya.
A kovetkezd negyedévben kozel 5%-kal (4,6%) csokken a megkérdezett vezetdk altal iranyitott vallalkozasok kintlévéség allomanya.

"A Q3 pozitiv hatasai a Q4 ben szamszerisodnek."

"Alapjaiban nem varok gyokeres valtozasokat."

"Nem varok markans valtozast."

"Az utolsé negyedév szamunkra mindig erés, egyrészt az ligyfelek mar biztosan latjak éves koltség keretliket és azt batran el is koltik, s6t a kévetkezd
évrdl elére is hoznak kéltéseket, illetve az utolsé negyedévben mindig erés a beruhazasi munkakbdl adédé bevétellink alakulasa."

"A redlgazdasagban szerintem felporgétt az lizletei aktivitds, ezért és a "szokasos" év végi jelentésebb eseti munka volumen miatt jelentds arbevétel-
és eredményndvekedésre szamitok."

"Vitathatatlanul vannak végre pozitivumok a piacainkon, ami évatos dertilatasra ad végre némi alapot az év utolsé negyedévére tekintve. Hurra
optimizmusnak azonban nincs helye - a menekiilt valsag eszkalalédasa kénnyedén térdre roggyanthatja nem csak a magyar piacot, hanem egész
Eurépat...."

"Szerzédésallomanyunk kis mértéki ndvekedést mutat - ez nem lép tul a meglévé személyi dllomanyi eréforrasokon. Egyébirant tevékenységiink
kiegyensulyozott, pénzligyi adataink a terveknek megfeleléen alakulnak. Kintlévéségkezelésiink hatékonysaga né."
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